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 KATA PENGANTAR  

Puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah memberikan rahmat, hidayah, 

serta inayah-Nya sehingga praktik kerja lapangan (PKL) di PT Sri Rejeki Isman 

Tbk dapat selesai sesuai dengan waktu yang ditentukan. Laporan praktik kerja 

lapangan ini dibuat untuk memenuhi tanggung jawab sebagai mahasiswa 

program D-2 Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

Terselesainya laporan ini tidak terlepas dari bantuan banyak pihak. Terimakasih 

yang setulusnya kepada kedua orang tua, segenap keluarga, serta teman-teman 

yang telah memberi dukungan dan semangat. Dalam penyusunan laporan ini 

tidak luput dari dukungan serta bantuan berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis 

menyampaikan terimakasih kepada: 

1. Bapak Wawan Ardi Subakdo, S.T., M.T. Selaku Direktur Akademi Komunitas 

Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

2. Bapak Hamdan S. Bintang, S.T., M.M. selaku Kepala Prodi Teknik 

Pembuatan Garmen. 

3. Bapak Yulius Sarjono Eddy, S.E., M.M. Selaku Dosen Pembimbing 1 dan Ibu 

Mega Kumala Ratna S.ST. selaku dosen pembimbing 2 dalam penyusunan 

laporan yang telah memberikan arahan dan bimbingannya.  

4. Bapak dan Ibu dosen AK-Tekstil Solo yang telah mendukung dalam 

penyusunan tugas akhir. 

5. Para karyawan line 4 blok 3 Departemen 5 PT Sritex yang telah memberi 

pengalaman dan pengetahuan selama melaksanakan praktik kerja lapangan. 

Penulis menyadari bahwa kemampuan dan pengetahuan yang dimiliki terbatas 

dalam penyusunan laporan praktik kerja lapangan ini sehingga masih banyak 

ditemukan kekurangan dari segi materi, bahasa, maupun cara penyajiannya, 

maka kritik dan saran yang membangun sangat diperlukan. Semoga laporan 

praktik kerja lapangan ini dapat bermanfaat bagi pembaca maupun pihak yang 

memerlukannya. 

 

Surakarta, 16 Juli 2024 

 

Ani Dwi Untari 
NIM 2203063
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