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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT karena berkat rahmat dan karunia-

Nya laporan praktik kerja lapangan ini akhirnya dapat terlaksana. Laporan praktik 

kerja lapangan ini disusun sebagai salah satu syarat untuk mendapatkan Gelar 

Ahli Muda di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

Penyusunan laporan kerja lapangan ini tidak lepas dari bantuan, support, 

konstribusi, dan do’a dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini 

penulis sampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Bapak Wawan Ardi Subakdo, S.T., M.T., selaku Direktur Akademi Komunitas 

Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

2. Ibu Rita Istikowati, S.T., M.T., selaku Pembantu Direktur Akademi Komunitas 

Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

3. Bapak Hamdan S. Bintang, S.T., M.Μ., selaku Ketua Program Studi Teknik 

Pembuatan Garmen Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil 

Surakarta. 

4. Ibu Mayesti Kurnianingtias, S.T., M.Sc. dan Bapak Yoel Santo A. S., S.Tr. 

Bns., selaku Dosen Pembimbing I dan II laporan praktik kerja lapangan 

5. Staf PT PB  yang telah membantu pencarian data untuk laporan praktik kerja 

lapangan Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

6. Orang tua yang senantiasa memberikan doa dan dukungan pada penulis 

dalam menyusun laporan praktik kerja lapangan ini. 

7. Serta semua teman-teman dan semua pihak yang selalu memberikan 

motivasi dan dukungan selama penyusunan laporan ini 

Laporan ini disusun dengan sebaik-baiknya, namun masih jauh dari sempurna. 

Oleh karena itu, saran atau kritik yang sifatnya membangun dari semua pihak 

sangat dibutuhkan. Demikian, semoga laporan ini dapat memberikan manfaat, 

menambah wawasan, dan ilmu pengetahuan. 

 

Surakarta, Mei 2025 

 

 

Chelsea Sugiarto
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