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RINGKASAN 

 

PT Globalindo Intimates pertama kali didirikan pada tanggal 6 Desember 2007 dan 
disahkan pada tahun 2008. Pendiri PT Globalindo Intimates adalah Bapak Michael 
Halim sebagai direktur dan Ibu Teti Yani Hartono sebagai direktur operasional. 
Lokasi PT Globalindo Intimates di Jl. Jombor Poka, RT.01/RW.01, Jombor, 
Kecamatan Ceper, Kabupaten Klaten, Jawa Tengah 57465. PT Globalindo 
Intimates merupakan perusahaan yang berbadan hukum dengan bentuk 
Perseroan Terbatas (PT) dan perusahaan yang berstatus swasta nasional dengan 
permodalan berasal dari Penanaman Modal Dalam Negeri (PMDN). Sistem 
produksi perusahaan ini adalah Make To Order (MTO). PT Globalindo Intimates 
sampai dengan Januari 2022 mempekerjakan 3.688 karyawan. Kapasitas 
produksi setiap bulan sebanyak 20.000/sewing/line dengan jumlah 32 line dalam 
2 shift dengan rata-rata mesin 32/line. PT Globalindo Intimates merupakan 
perusahaan yang bergerak dibidang Garment Manufacturing khususnya pada 
product Underwire. Produk utama yang paling banyak di produksi oleh PT 
Globalindo Intimates adalah bra dan panties untuk brand luar negeri. PT 
Globalindo Intimates menggunakan alur produksi yang dimulai dari order buyer, 
marketing, merchandiser, sample, warehouse, cutting, sewing, packing dan finish 
good. Adapun perawatan mesin berkala untuk meminimalisir terjadinya downtime 
yang berkepanjangan pada mesin zig-zag menyebabkan banyak permasalahan 
dalam kegiatan produksi diantaranya tidak terkejarnya kuantitas dan kualitas dari 
produk yang dihasilkan. Mesin zig-zag pada PT Globalindo Intimates menempati 
urutan pertama pada tingkat downtime machine yang berarti mesin zig-zag 
tersebut paling banyak menghabiskan waktu dalam proses perbaikannya, hal ini 
dapat mengakibatkan waist time dan juga bottle neck pada proses produksi. Pada 
proses produksi garmen perlulah tercapainya kuantitas dan kualitas produk yang 
baik, maka dari itu preventif maintenance atau juga disebut perawatan mesin 
berkala dan penambahan sistim pelumasan pada mesin zig-zag sangatlah 
diperlukan mengingat tingkat downtime yang tinggi serta proses produksi yang 
banyak menggunakan mesin zig-zag dibandingkan dengan mesin lainnya.


