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KATA PENGANTAR 

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena dengan karunia-Nya, 

penulis dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan di PT Panca Bintang 

Tunggal Sejahtera serta berhasil menyelesaikan laporan tugas akhir. Laporan 

tugas akhir ini disusun dan dibuat berdasarkan materi–materi yang ada. Laporan 

Tugas akhir ini dibuat untuk memenuhi persyaratan kelulusan jenjang diploma II 

dan bertujuan untuk menambah pengetahuan dan wawasan dalam belajar 

serta dapat memahami nilai–nilai dasar yang direfleksikan dalam berpikir dan 

bertindak. Dalam penulisan laporan ini penulis banyak mendapatkan dukungan, 

bantuan, dan doa dari berbagai pihak sehingga Laporan Praktik Kerja Lapangan 

ini dapat terselesaikan dengan baik. Oleh karena itu penulis mengucapkan 

terimakasih kepada : 

1. Allah SWT yang telah memberikan Rahmat dan Karunia-Nya. 

2. Orang tua serta keluarga yang selalu mendukung serta mendoakan. 

3. Bapak Ahmad Wimbo Helvianto, SE, MM selaku Direktur Akademi 

Komunitas Industri Tekstil Dan Produk Tekstil Surakarta. 

4. Bapak Wawan Ardi Subakdo, ST, MT selaku Wakil Direktur Umum 

Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

5. Ibu Hartanti Dewi, S.ST, MM dan Bapak Suharjo, Bk. Teks selaku 

Dosen Pembimbing dalam penyusunan laporan ini. 

6. Bapak Soeroto selaku Kepala Produksi Weaving PT. Panca Bintang 

Tunggal Sejahtera 

7. Karyawan dan karyawati departemen Weaving yang sudah berbagi 

pengalaman dan pengetahuan dengan sabar. 

8. Teman-teman seperjuangan yang saya cintai dan saya banggakan, 

berkat kerjasama kita bisa menyelesaikan praktik kerja lapangan sampai 

selesai.   



ii 
 

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini masih jauh dari kata 

sempurna, hal ini dikarenakan keterbatasan pengetahuan dan pengalaman 

penulis. Oleh karena itu saran dan kritik yang membangun sangat penulis 

harapkan. Semoga penulisan Laporan Praktik Kerja Lapangan ini dapat 

memberikan manfaat bagi para pembaca dan pihak-pihak yang memerlukan. 

 

Surakarta,  20 mei 2020 

 

 

MUHAMMAD FIRMANSYAH 
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RINGKASAN 

Akademi Komunitas Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta (AK-Tekstil) 
adalah sebuah lembaga pendidikan tinggi negeri jenjang diploma 2 yang 
didirikan oleh KEMENTRIAN PERINDUSTRIAN. Mahasiswa yang telah 
lulus seleksi masuk perguruan tinggi negeri di AK-Tekstil langsung 
mendapatkan sebuah penempatan kerja sesuai jurusan yang mereka pilih 
sehingga, tugas akhir yang mereka buat nantinya berkaitan langsung 
dengan tempat kerja yang telah ditetapkan oleh kampus. Panca Bintang 
adalah sebuah perusahaan yang berdiri sejak tahun 1988 dengan 
memproduksi benang dan pada tahun 2013 Panca Bintang mendirikan 
sebuah departemen weaving. Departemen weaving merupakan yang baru 
di Panca Bintang sehingga masih banyak permasalahan yang sering 
muncul salah satu contoh kasusnya adalah permasalahan benang pakan 
yang tak sampai di mesin rapier yang menjadi pembahasan laporan tugas 
akhir. Berdasarkan laporan hasil produksi permasalahan yang sering terjadi 
adalah benang pakan yang tak sampai di mesin rapier yang disebabkan 
oleh beberapa faktor yaitu mulai dari manusia, mesin, dan material/bahan 
baku yang menyebabkan kualitas benang pakan yang kurang bagus, 
sehingga perlunya perbaikan dan upaya untuk menanggulanginya dengan 
cara pemberian pengetahuan terhadap karyawan untuk memenuhi SOP 
kerja yang benar, pemilihan material (bahan baku) dengan kualitas terbaik, 
perbaikan dan atau penggantian sparepart mesin rapier seperti 
rapier/gripper yang kurang bagus. Kesimpulan dari laporan ini adalah cacat 
kain yang sering terjadi di PT Panca Bintang Tunggal Sejahtera adalah cacat 
kain benang pakan yang tak sampai pada mesin rapier HI-TECH  HEAVY 

INDUSTRY CO.,LTD. Kemudian perlu adanya perekrutan karyawan secara 
selektif dan perawatan mesin secara rutin agar proses produksi berjalan 

dengan lancar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


