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KATA PENGANTAR

Puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat serta
karunia-Nya, serta orang tua yang telah mendukung dan memberikan do’a
sehingga penulis dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT.
Prima Sejati Sejahtera 1. Laporan PKL ini disusun berdasarkan pengalaman dan
data-data yang telah diperoleh selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan
semester IV di PT Prima Sejati Sejahtera 1 sebagai salah satu syarat untuk
menyelesaikan studi program Diploma Il. Untuk itu penulis mengucapkan
terimakasih kepada :
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Bapak Dedi selaku HRD PT Prima Sejati Sejahtera 1.

Ibu Sutiyem dan Ibu Betty selaku pembimbing selama di departemen sewing.

3. Bapak Ahmad Wimbo Helviantoro,SE.MM. selaku Direktur Akademi
Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.

4. Yulius Sarjono Eddy, S.E, M.M, selaku Kaprodi Teknik Pembuatan Garmen
Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.

5. Ibu Winarsih,S.Pd. selaku pembimbing dalam penyusunan Laporan Praktik
Kerja Lapangan vyang telah membantu dan membimbing dalam
menyelesaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan.

6. Seluruh Dosen Pengajar Program Studi Teknik Pembuatan Garmen Akademi

Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih banyak kekurangan yang perlu di
perbaiki. Penulis berharap agar tugas akhir ini dapat bermanfaat bagi pembaca
agar menambah pengetahuan, serta sebagai contoh dalam pembuatan laporan

bagi mahasiswa khususnya jurusan Teknik Pembuatan Garmen.
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RINGKASAN

Praktik Kerja Lapangan merupakan syarat lulus program Diploma Il Akademi
Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. PKL dapat di gunakan
untuk mengembangkan ilmu yang telah didapat pada saat menerima ilmu teori
dikelas maupun pada ilmu praktik di workshop. PKL dilaksanakan di PT PAN
BROTHERS Tbk yang beralamatkan di Desa Butuh RT 01/01 Kec. Mojosongo
Kab. Boyolali. Praktik Kerja Lapangan dari tanggal 15 Juni — 1 Juli 2020. Jumlah
Tenaga kerja di Factory Prima Sejati Sejahtera sebanyak 2359 orang. Selama
melaksanakan praktik kerja lapangan di Factory Prima Sejati Sejahtera 1 yang
memproduksi fashion, salah satunya adalah Jacket Style F2002JKTW504
dengan jumlah produksi 1.265 pcs yang dikerjakan selama 5 hari dengan target
253 pcs/hari. Mesin yang digunakan adalah SNL, OM3, OM4, DNL. Dalam
proses pembuatan Jacket Style F2002JKTW504 dimulai dari pembuatan pola,
pemotongan bahan hingga penggabungan komponen agar menjadi garmen utuh.
Selama melaksanakan pengamatan pada proses produksi Jacket Style
F2002JKTW504 di Factory Prima Sejati Sejahtera 1 khususnya di departement
sewing Line 25 terdapat permasalahan yang sering ditemukan yaitu jahitan kerut.
Penyebab terjadinya jahitan kerut di sebabkan oleh beberapa faktor yaitu faktor
manusia, faktor mesin dan faktor metode. Faktor yang disebabkan oleh manusia
terdapat skill yang kurang pada operator tersebut dan melakukan pekerjaan yang
terburu-buru dan kurang teliti. Faktor pada mesin yaitu settingan mesin yang
belum bagus, tekanan preserfoot terlalu kuat,setingan tension benang atas dan
bawah yang tidak seimbang,setingan sekoci tidak sesuai,dan gigi mesin terlalu
naik. Sedangkan pada faktor metode kesalahan handling kurang tepat pada saat
proses penjahitan operator kurang menarik komponen yang dijahit saat proses
assembly bagian kelim bawah.Saat operator menjahit cara memegang kain atau
komponen tidak benar. Solusi masalah yang disebabkan oleh faktor manusia
adalah memberikan training tambahan bagi operator sewing dan memberi
pengawasan terhadap kinerja operator agar lebih teliti dalam bekerja. Solusi
penyelesaian masalah pada mesin yaitu pada proses jahit kelim bawah diberikan
Teflon pada sepatu agar lebih licin dan memilih mesin dengan setingan yang
tepat agar proses penjahitan jalannya lebih lancar dan tidak terjadi kendala pada
mesin, agar jahitan kelim bawah tidak kerut maka proses jahitnya menggunakan
mesin DLN. Kemudian solusi masalah yang disebabkan oleh faktor metode
adalah pada proses penjahitan kelim bawah yaitu dengan memberi sedikit tarikan
dan dorongan agar jahitan tidak kerut. Penyelesaian masalah jahitan kerut di
fokuskan pada faktor metode yaitu pada saat menjahit operator harus
mengunakan handling yang benar.
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