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pengetahuannya kepada mahasiswa. 
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Semoga segala bantuan yang telah diberikan mendapat balasan yang lebih dari 

Allah SWT. Menyadari  bahwa masih banyak kesalahan dan kekurangan dalam 

penyusunan laporan ini, kritik dan saran yang membangun sangat diperlukan. 
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RINGKASAN 
 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) dilakukan untuk memenuhi syarat kelulusan 
pendidikan tingkat Diploma II (D2) di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan 
Produk Tekstil Surakarta. Kegiatan Praktik Kerja Lapangan diharapkan dapat 
menerapkan pengetahuan yang diperoleh selama kuliah. Praktik kerja lapangan 
bagi mahasiswa Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta 
dilaksanakan di akhir semester. Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan di salah satu 
cabang perusahaan PT Pan Brothers Tbk yaitu PAN 9 yang terletak di Desa Butuh 
RT 01/RW 02 Kec. Mojosongo, Kab. Boyolali khususnya di departemen Industrial 
Engineering (IE). PAN 9 memiliki kurang lebih 3.200 karyawan dengan 
pengelompokan jenis kelamin dan jenjang pendidikan yang berbeda-beda. Alur 
proses perencanaan produksi diawali dari Merchandiser, PPIC, Warehouse, 
Marker, Cutting, Distribution centre, Sewing dan Finishing. Pengendalian produksi 
merupakan tindak lanjut dari proses perencanaan produksi yang bertujuan untuk 
menjamin tercapainya target produksi serta memastikan kelancaran arus produksi. 
PAN 9 memproduksi berbagai jenis garmen yaitu celana panjang, celana pendek, 
kemeja, kaos, dan Thermoball Jacket. Brand yang diprodusi di PAN 9 diantaranya: 
Lacoste, Berghaus, The North Face (TNF), IKEA dan Columbia. Garmen yang 
diproduksi di PAN 9 salah satunya yaitu celana pendek style A48TU yang 
diproduksi di line 35 gedung B dengan planning operator sebanyak 35 orang. 
Berdasarkan data pengamatan yang dilaksanakan pada bulan Desember 2019,  
proses produksi pembuatan celana pendek style A48TU yang dikerjakan di line 35 
dihasilkan bahwa pada proses pembuatan celana pendek style A48TU tidak bisa 
memenuhi target minimum efisiensi sebesar 50% perharinya yang telah ditetapkan 
oleh IE production dengan perhitungan yang mengacu pada standar General 
Sewing Data (GSD). Berdasarkan analisis, disimpulkan bahwa terdapat tiga faktor 
yang menyebabkan rendahnya efisiensi pada proses pembuatan celana pendek 
style A48TU, diantaranya yaitu: pertama, faktor manusia yaitu terdapat banyak 
kegiatan yang mengandung waste. Kedua faktor mesin yakni terdapat pada roller 
mesin kansai yang longgar sehingga ban pinggang tidak konsisten dan 
menyebabkan jahitan meleset. Ketiga, faktor metode yakni kurangnya kecepatan 
tim change over ketika re-layout. Keempat, faktor material yang terdapat noda 
bolpoin serta minyak pada komponen. Hasil analisis dari permasalahan tersebut, 
terdapat beberapa analisis penyelesaian diantaranya yaitu faktor manusia dengan 
mengurangi kegiatan yang mengandung waste (sampah), misalnya waste time, 
waiting, dan sebagainya. Faktor mesin dengan melakukan setting roller mesin 
kansai sebelum re-layout. Faktor metode dengan memperbaharui tim change over 
ketika re-layout dan penyelesaian dari faktor material salah satunya yaitu 
memperketat proses pengecekan fabric oleh QC. Pembuatan celana pendek style 
A48TU selesai diproduksi maka akan diperiksa kembali oleh beberapa QC, seperti 
QC endline, QC PSO dan QC auditor. Setelah lolos dari pengecekan QC, maka 
garmen akan di packing dan ready shipping. 

 
 
 
 
 
 

  


