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Mbak Indri dan Kak Latief yang sudah membagikan pengalaman dan ilmunya. 



ii 
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RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah salah satu bentuk penerapan secara 
sistematis antara program pendidikan yang telah diterima saat di kampus dengan 
program penguasaan keahlian yang diperoleh melalui kegiatan kerja secara 
langsung di industri. Dalam hal ini Akademi Komunitas Industri Tekstil dan 
Produk Tekstil Surakarta (AK-Tekstil Solo) bekerja sama dengan pihak Industri 
Tekstil dan Produk Tekstil, serta menyalurkan mahasiswanya untuk 
melaksanakan PKL (Praktik Kerja Lapangan) di industri tersebut. Praktik Kerja 
Lapangan dilaksanakan di salah satu cabang PT Pan Brothers Tbk, yaitu PT Eco 
Smart Garment Indonesia (ESGI) yang beralamat di Desa Blumbang, Kecamatan 
Klego, Kabupaten Boyolali, Jawa Tengah. PKL (Praktik Kerja Lapangan) 
dilaksanakan selama kurang lebih dua minggu, dimulai pada 15 Juni 2020 
hingga 26 Juni 2020. Pokok pembahasan yang diambil saat PKL (Praktik Kerja 
Lapangan) adalah proses pembuatan Long Pants S#029A. Tujuan dari Praktik 
Kerja Lapangan ini adalah mengetahui proses pembuatan Long Pants S#029A 
dan mengidentifikasi permasalahan serta penyelesaian pada proses pembuatan 
Long Pants S#029A. PT Pan Brothers Tbk merupakan perusahaan multinasional 
yang bergerak dibidang tekstil, terutama manufaktur garmen yang didirikan pada 
tanggal 21 Agustus 1980. Kantor dan pabrik pusat berlokasi di Jl. Siliwangi No. 
178 Jatiuwung, Tangerang 15133 Indonesia. Pada tahun 2013 PT Pan Brothers 
Tbk bekerja sama dengan Mitsubishi Corporation Fashion (MCF) untuk 
membangun PT Eco Smart Garment Indonesia (ESGI) di Boyolali, dengan 
Kepemilikan perseroan ESGI 85% dan MCF 15%. Pada Tanggal 31 Desember 
2018 tercatat semakin berkembang pesat cabang PT Pan Brothers Tbk yang 
tersebar luas di Pulau Jawa bahkan hingga ke Benua Asia. PT Pan Brothers Tbk 
berorientasi di pasar dalam negeri dan luar negeri, PT Eco Smart Garment 
Indonesia memasok apparel untuk brand Unique Clothing (UNIQLO). 
Pengendalian proses produksi dilakukan untuk memantau agar selesai tepat 
waktu. Pengendalian mutu dilakukan dari raw material hingga produk jadi 
garmen. Masalah yang ada, yaitu manusia (Man), mesin (Machine), dan metode 
(Method). Solusi yang diusulkan untuk menyelesaikan masalah-masalah tersebut 
adalah dengan melatih dan memberi contoh operator bagaimana cara handling 
yang benar untuk ketiga masalah tersebut. Mengatur setting mesin dengan tepat 
untuk masalah bartack memberi himbauan bahwa kualitas produk sangat 
diperhatikan. 

 


