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RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan 
pendidikan program Diploma II di AK- Tekstil Solo untuk mengembangakan ilmu 
dan suatu kegiatan pelatihan atau pembelajaran yang dilaksanakan di dunia 
Industri dengan kompetensi keahlian yang dimiliki oleh mahasiswa AK-Tekstil 
Solo. Sehingga mahasiswa dapat mengasah dan juga mengimplementasikan 
materi yang didapat di kampus langsung ke Industri. Praktik kerja lapangan 
dilaksanakan di PT Pan Brothers Tbk, pada factory Sample room dan 
dilaksanakan pada tanggal 15 Juni sampai 1 Juli. Pokok pembahasan yang di 
ambil adalah proses pembuatan jacket style A3NOP.Tujuan praktik kerja 
lapangan ini adalah untuk mengetahui permasalahan yang sering terjadi pada 
proses produksi, dan mengetahui  cara menyelesaikan permasalahan yang 
terjadi pada proses produksi , serta mengetahui alur proses produksi jacket style 
A3NOP. PT Pan Brothers Tbk adalah perusahaan garment terbesar di Indonesia 
dengan berbagai konsumen dari apparel dalam negeri maupun luar negeri, PT 
Pan Brothres Tbk atau yang dikenal sebagai PBRX bediri pada tanggal 21 
Agustus 1980 di Tangerang, Banten berdasarkan akta notaries Misahardi 
Wilamarta, S.H, Jakarta No. 96 tanggal 21 Agustus 1980 kemudian diubah 
dengan akta notaries No. 58 tanggal 16 Oktober 1980. Akta pendirian tersebut di 
sahkan oleh Menteri  Kehakiman Republik Indonesia dalam surat keputusan 
tanggal 30 Agustus 1980, No. YA/5/500/II dan mulai resmi beroperasi pada 14 
September 1989. System Produk dipasarkan untuk tujuan luar negeri sebesar 
100 %. Distribusi tenaga kerja di bagi menjadi beberapa bagian yaitu Computer 
Marker, Cutting, embro, IT,mekanik, packing, production, personel,laser,PPIC,QA 
dan QC, sample, sewing,warehouse,cutting, packing, dengan Jumlah karyawan 
yang bekerja pada factory Sample room berjumlah 780 orang. Perusahaan 
dengan komitmen terhadap karyawan telah menyelenggarakan berbagai 
pelatihan yang meliputi teknis operasional kepemimpinan dan dilakukan secara 
berkesinambungan dilaksanakan untuk mencapai daya saing dan produktivitas 
perusahaan. Perusahaan telah menerapkan sistem 5 hari kerja, 8 jam kerja 
dalam sehari dan 40 jam kerja dalam seminggu. Fasilitas yang diberikan 
perusahaan kepada karyawan di Sample room PT Prima Sejati Sejahtera yaitu 
Pan sehat, mesin produksi, klinik, pap smear, parkiran, kantin, mushola. Proses 
produksi  jacket style A3NOP di produksi pada salah satu factory PT Pan Brother 
Tbk pada line 14 dengan quantity order 3.220 pcs. Proses produksi dimulai dari 
loading cutting hingga proses trimming (proses pemotongan sisa benang). 
Pengendalian mutu dilakukan pada bahan baku, aksesoris, proses setengah jadi, 
dan produk jadi. Pengendalian produksi dilakukan untuk memantau waktu hasil 
produksi agar dapat selesai tepat waktu, yaitu sesuai dengan target yang telah 
ditetapkan. Sementara itu, pengendalian mutu digunakan untuk memastikan 
produk yang diproduksi sesuai dengan spesifikasi produk. Dalam produksi jacket 
style A3NOP ini, telah ditemukan beberapa masalah yang sering terjadi. Masalah 
yang paling banyak terjadi  adalah  pemasangan zipper front body bergelombang 
saat fitting mengakibatkan dalam tampilan pemakaian kurang menarik.Masalah 
tersebut dapat terjadi karena metode yang digunakan  operator, kurang telitinya 
operator saat memasang zipper, proses produksi masih dalam awal layout 
produksimaka terjadi permasalahan adanya settingan mesin yang kurang sesuai 
dengan bahan yang digunakan  produk tersebut, sertamemberikan pengarahan 
(alternatif) dan membiasakan teknik handling operator saat menjahit agar lebih 
teliti dan konsisten sehingga dapat menghasilkan produk kualitas baik. 


