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RINGKASAN

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah salah satu syarat menyelesaikan pendidikan
program Diploma Il di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.
PT Sri Rejeki Isman, Tbk pada awalnya didirikan sebagai perusahaan perdagangan,
yaitu “Sri Redjeki” pada tahun 1966 oleh Alm. H. M. Lukminto. Perusahaan dagang Sri
Redjeki yang berlokasi di pasar Klewer, Solo, Jawa Tengah, Indonesia. Bagian produksi
PT Sri Rejeki Isman, Tbk terdiri dari 4 departemen pemintalan (Spinning Unit), 5
departemen penenunan (Weaving Unit), 3 departemen pencetakan-pencelupan (Dyeing
and Printing Unit), dan 6 departemen garmen (Garment Unit) yang berlokasi di berlokasi
di Jalan KH. Samanhudi Nomor 88, Kelurahan Jetis, Kecamatan Sukoharjo, Kabupaten
Sukoharjo, Jawa Tengah, Indonesia. Tujuan praktik kerja lapangan itu sendiri adalah
supaya dapat mengetahui alur proses produksi, permasalahan yang ada dalam proses
produksi, serta penyelesaian masalah tersebut. Dari beberapa permasalahan yang ada
di dalam proses produksi di tempat penulis melakukan pengamatan tersebut, penulis
memilih untuk membahas tentang masalah jahitan loncat. Masalah produksi seperti itu
dapat mempengaruhi kualitas dari produk garmen tersebut.. Berdasarkan hasil
pengamatan yang telah dilaksanakan selama praktik kerja lapangan di departemen
garment 10 line 15 blok 2 pada proses produksi Apple jumpsuit, terdapat beberapa
masalah yang terjadi. Dari identifikasi masalah di atas, dapat diambil permasalahan
yang akan dibahas mengenai cacat produksi pada proses produksi Apple jumpsuit.
Berdasarkan perhitungan target produksi, yaitu sejumlah 450 piece/ hari, telah
dilakukan pemeriksaan terhadap 450 piece jumpsuit. Dalam pemeriksaan tersebut,
ditemukan 254 piece jumpsuit sesuai spesifikasi dan 196 piece jumpsuit yang tidak
sesuai spesifikasi. Dalam pembahasan ini, untuk mengatasi masalah jahitan loncat pada
produk Apple Jumpsuit dapat dilakukan dengan cara mengidentifikasi faktor-faktor yang
dapat berpengaruh, kemudian dibuat analisa penyebab permasalahan tersebut.
Sehingga akan merujuk pada faktor — faktor yang berpengaruh dalam permasalahan
tersebut dan dapat melakukan prioritas tindakan untuk memperbaiki permasalahan
tersebut. Berdasarkan hasil identifikasi masalah jahitan loncat pada produk Apple
Jumpsuit, dapat diuraikan penyebab terjadinya masalah tersebut karena beberapa
faktor, yaitu, machine, material dan method.
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