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 KATA PENGANTAR 

Dengan memanjatkan rasa syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan 
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serta untuk mencapai derajat Ahli Muda pada Program Studi Teknik Pembuatan 

Garmen Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

Penulisan laporan PKL ini tidak terlepas dari bantuan banyak pihak, yang paling 

utama Allah SWT yang telah memberikan segala kenikmatan-Nya, 

menggerakkan hati Bapak dan Ibu serta keluarga besar tercinta untuk selalu 
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terhormat Ibu Rita Istikowati yang senantiasa memberikan pengarahan dan 

masukan. 
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8. Teman-teman di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil 

Surakarta, khususnya Program Studi Teknik Pembuatan Garmen.  

Dapat disadari bahwa kemampuan dan pengetahuan yang dimiliki terbatas 

dalam penulisan laporan praktik industri ini, sehingga masih banyak ditemukan 

kekurangan dari segi materi, bahasa, maupun cara penyajian. Oleh karena itu, 

kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan. Semoga laporan PKL ini 
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 RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan 
pendidikan program Diploma II di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk 
Tekstil Surakarta, serta sebagai sarana untuk mengaplikasikan dan 
mengembangkan ilmu yang didapat. Praktik kerja lapangan dilaksanakan di 
departemen garmen 10 PT Sri Rejeki Isman Tbk. Pokok pembahasan yang 
diambil adalah proses produksi Celana Dolly Trouser. Tujuan praktik kerja 
lapangan ini adalah untuk mengetahui permasalahan yang sering terjadi pada 
proses produksi, mengetahui cara penyebab masalah yang terjadi pada proses 
produksi, serta mengetahui cara penyelesaian masalah yang terjadi pada proses 
produksi Celana Dolly Trouser. PT Sri Rejeki Isman Tbk didirikan pada tanggal 
22 Mei 1966 dan beralamat di Jl. KH. Samanhudi No. 88, Jetis, Sukoharjo, Jawa 
Tengah. Proses produksi Celana Dolly Trouser ini dikerjakan oleh line 1 INA 
hanging di departemen garmen 10. Proses produksi dimulai dari loading cutting 
hingga proses trimming. Pengendalian mutu dilakukan pada bahan baku, 
aksesoris, proses setengah jadi, dan produk jadi. Pengendalian produksi 
dilakukan untuk memantau waktu hasil produksi agar dapat selesai tepat waktu, 
yaitu sesuai dengan target yang telah ditetapkan. Sementara itu, pengendalian 
mutu digunakan untuk memastikan produk yang diproduksi sesuai dengan 
spesifikasi produk. Dari latar belakang dapat disimpulkan beberapa pertanyaan 
mengenai hasil pengamatan yang dilakukan di line 1 INA hanging adalah 
sebagai berikut: Apa permasalahan yang terjadi pada Celana H&M Dolly 
Trouser?, Apa penyebab terjadinya permasalahan pada Celana H&M Dolly 
Trouser?, Bagaimana cara menangani penyebab permasalahan tersebut?. 
Adapun tujuan dari pertanyaan adalah untuk mengetahui permasalahan yang 
terjadi pada Celana H&M Dolly Trouser, mengetahui penyebab terjadinya 
permasalahan pada Celana H&M Dolly Trouser, dan mengetahui cara 
penyelesaian dari permasalahan pada Celana H&M Dolly Trouser. Pada proses 
proses produksi Celana Dolly Trouser ini, telah ditemukan beberapa masalah 
yang sering terjadi. Masalah yang paling banyak terjadi adalah jahitan loncat 
pada bagian saku samping. Masalah kedua yang banyak terjadi adalah jahitan 
smoke mengumpal pada bagian waistband. Masalah yang terjadi lainnya adalah 
outseam tidak persisi. Berdasarkan hasil pengamatan di line 1 INA hanging, 
defect yang paling banyak ditemukan adalah jahitan loncat pada saku sehingga 
penulis mengambil judul pada diskusi masalah yaitu “Permasalahan dan 
penyelesaian jahitan loncat pada bagian saku samping Celana H&M Dolly 
Trouser”. Masalah tersebut dapat terjadi karena faktor dari manusia yaitu 
operator tergese-gesa serta kurang teliti, sedangkan faktor metode pada saat 
memasang saku samping penataan kurang tepat. Dari faktor tersebut, maka 
solusi atas permasalahan tersebut adalah dengan lebih memperhatikan cara 
pengambilan jahitan harus disesuaikan dengan ukuran saku samping yaitu 
dengan cara pemasangan alat bantu jahit pada mesin serta memberikan 
pengarahan (alternatif) dan membiasakan teknik handling operator saat menjahit 
agar lebih teliti dan konsisten sehingga dapat menghasilkan produk kualitas baik. 

  


