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KATAPENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr.Wb

PujisyukurkehadiratTuhanYangMahaEsayangtelahmemberikanrahmatdan

karuniaNya,sehinggadapatmenyelesaikanlaporanPratikKerjaLapanganini

denganbaik,yangdigunakansebagaisalahsatutugasakhirlaporanmahasiswa.

Tidaklupamengucapkanterimakasihkepada:

1. Bapak Ahmad Wimbo Helvianto,S.E,M.M.selaku Direktur Akademi

KomunitasTekstildanProdukTekstilSurakartayangtelahmemberisaran

danbimbingan.

2. BapakWawanArdiSubakdo,S.T,M.T.selakuPembantuDirekturAkademi

Komunitas Tekstidan Produk TekstilSurakarta yang telah memberi

bimbingan

3. BapakYuliusSarjonoEddy,S.E,M.M.selakuKetuaProdiTeknikPembuatan

GarmenAkademiKomunitasTekstildanProdukTekstilSurakarta.

4. BapakIrham Aribowo,S.ST.selaku PembimbingPraktikKerjaLapangan

yangtelahmemberibimbingansecaralangsungmaupuntidaklangsung.

5. BapakNurulAnwar,S.ST.selakupembimbingakademi selamamasa

perkuliahanyangtelahmemberibimbingandanmemberikanpengarahan

selamaperkuliaanberlangsungmaupuntidakberlangsung.

6. IbuAgustinaIndriAstutiselakuPembimbingdiPT.PanBrothers Tbkyang

telahmembimbingdanmemberipengarahkandalam PraktikKerjaLapangan.

7. SeluruhDosenAK-TekstilSolodanStaffyangtelahmemberidukungandan

motivasiterhadappadamahasiswaagarselalusemangatdalam penulisan

laporantugasakhirinidenganbaik.

8. SeluruhmahasiswaAK-TekstilSoloyangtelahmeberikandukungandalam

penulisanlaporanPraktikKerjaLapangan.

9. Sertaparaorangtuamahasiswayangtelahmemberikandukungandan

semangatdalam penulisanlaporanPraktikKerjaLapangan.



Danmenyadaribahwamasihbanyakkekurangandankekeliruandalam penulisan

laporanini.Untukitumengharapkankritikdansaranyangbersifatmembangun

daripembaca.

SehinggalaporanPraktikKerjaLapangandapatdiselesaikandenganhasilyang

lebihbaik.Dantidaklupamengucapkanterimakasihatasdukungandanbantuan

sehinggalaporanPratikKerjaLapanganinidapattersusundenganbaik.

Wassalamu’alaikum Wr.Wb

Surakarta, Juni2020

FransiscaEtvianiKusumaDewi

NIM 1803022
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RINGKASAN

PraktikKerjaLapangan(PKL)merupakansalahsatubentukpenerapanyang
secara sistematis antara program pendidikan yang telah diterima pada
pembelajaran dikampus dengan program penguasaan keahlian yang telah
diperolehmelaluikegiatanyangdilaksanakansecaralangsungdiindustri.AK-
TesktilSolo bekerjasamadengan berbagaiperusahaan IndustriTekstildan
ProdukTekstilsertamenyalurkanmahasiswauntukmelaksanakanPraktikKerja
Lapangandiperusahaantersebut.Sehinggamahasiswadapatberkompetendi
bidang yang telah ditentukan perusahaan serta menjaditenaga kerja yang
bersaingdiindustritekstiltersebut.Disemestersebelumnyaditempatkandi
perusahaan PT.Pan 8 Sragen.Pada saatpraktikditempatkan disalah satu
departemen yaitu didepartemen sewing.PT.Pan Brothers Tbkmerupakan
produsengarmennasionalyangberkantorpusatdiTangerang.PT.PanBrothers
Tbkdidirikan diTangerang,Banten,pada tanggal21 Agustus1980 dengan
beberapapabrikyangtersebardibeberapawilayahIndonesiasepertiPT.Pan
BrothersBoyolali,PT.PanBrothers8Sragen,PT.PrimaSejahtera,danPT.Eco
SmartGarmentIndonesia.ProdukyangdihasilkanPT.PanBrothersTbkmemiliki
beragam jenisseperticelana,kaos,jaket,dress,pants,dan bahkan sepatu.
PraktikKerjaLapanganiniadabeberapakendalasebagaiberikut:mencaridata
yangdiperlukanuntukpembuatanlaporan,keterbatasanwaktu,kurangefektif
nyabimbingandilakukansecaraonline.PT.PanBrothermerupakanperusahaan
terbukasehinggapemodalannyaberasaldarisaham danpemasarannyasudah
dieksporberbagainegara.Memilikijumlahtenagakerjaribuandimanatenaga
tersebutdidistribusikanberdasarkankebutuhanyangdibutuhkanolehproduksi
maupun non produksi.Pada pembahasan iniambildariproses pembuatan
celanapanjangstyle009.Padastyleinimemilikijumlahorder411.200pcsdan
ditargetkanperharinyauntukperline1.500pcs.Sudahditentukankapangarmen
itudiproduksidandikirim.Pengendalianmutudilakukanpadadarirawmaterial
sampaigarmenjadiuntukmemastikangarmenyangdiproduksisudahsesuai
denganspesifikasibuyerataubelum.Padaprosesinipermasalahanyangsering
ditemukan adalah sisa benang jahitan pada celana iniyang sering sekali
ditemukan.Kebanyakan yang ditemukan dijahitan hemming.Masalah ini
diperkirakankarena4faktoryakitumanusia,metode,mesin,danlingkungan.
Solusiyangdiusulkanadalahdenganmelatihdanmemberikancontohoperator
baru sehingga operatorakan terbiasa dengan proses tersebut,mengatur
settinganmesinyangakandigunakan,danmemberikanintruksikerjabahwa
kualitasdankuantitaswajibdiperhatikansertamemberikantanggungjawabyang
sudahdiberikankepadaoperatortersebut.


