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RINGKASAN

Pada saat ini, industri tekstil berkembang sangat pesat, mulai dari mesin atau
teknologi yang digunakan ataupun dari produk yang dihasilkan. Salah satu
perusahaan yang sedang dalam tahap untuk berkembang yaitu PT kemilau
Kharisma Sejahtera. PT Kemilau Kharisma Sejahtera secara bertahap
melakukan upgrade mesin atau teknologi yang digunakan guna mengikuti
persaingan di dunia industri. PT Kemilau Kharisma Sejahtera mempunyai 3 divisi
yaitu pertenunan (weaving), rajut (knitting), dan pencelupan (dying). Pada Praktik
Kerja Lapangan kali ini melakukan pengamatan di Departemen weaving yaitu
departemen yang melaksanakan proses pertenunan. Benang merupakan bahan
utama dalam proses pembuatan kain, sehingga benang sangat berharga serta
ada perlakuan khusus terhadap benang. Misalnya pada proses pemaletan
berlangsung, benang pakan pada mesin tenun shuttle terdapat gulungan awal
pada proses sepanjang 3,5 kali lebar kain yang biasa disebut banching. Dengan
adanya banching, diharapkan pada saat pergantian benang pakan limbah
benang pakan dapat ditekan seminimal mungkin dalam artian limbah sisa
benang pakan hanya menyisakan banching yang sudah ada. Namun, terdapat
permasalahan yang muncul pada saat pergantian benang pakan dimesin shuttle
yaitu sisa gulungan benang pakan masih sangat besar, sehingga hal ini sangat
merugikan perusahaan karena banyak benang pakan yang terbuang. Adapun
faktor yang menyebabkan sisa gulungan benang pakan terlalu besar yaitu setting
peraba benang pakan yang kurang tepat, sparepart aus, serta kurangnya
pengawasan terhadap peraba benang pakan. Cara mengatasi permasalahan
tersebut yaitu selalu memastikan setting peraba benang pakan sesuai, di setting
berdasarkan kondisi spare part yang berkaitan. Melakukan perawatan yang rutin
terhadap spare part, karena dengan perawatan yang rutin dan teratur dapat
memperpanjang usia spare part serta dapat mengoptimalkan sparepart untuk
selalu dalam kondisi yang prima. Melakukan pengontrolan secara teratur agar
setiap saat dapat diketahui kondisi dari sisa gulungan benang pakan.
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