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RINGKASAN

Akademi Komunitas Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta merupakan pendidikan
tinggi Vokasi di bidang Teknologi Tekstii dan Garmen. AK-Tekstil solo
merupakan perguruan tinggi di  bawah Kementerian Perindustrian.
Pengembangan pendidikan Vokasi baik dalam kurikulum maupun kelengkapan
sarana dan prasarana dilakukan oleh AK-Tekstil Solo menjadi pusat pendidikan
dan pelatihan industri Tekstil yang kompetitif.Praktik Kerja Lapangan dilakukan
mulai tanggal 12 Juli 2019 sampai dengan tanggal 23 Agustus 2019 selama 73
hari yang dimana 56 hari Praktik Kerja Lapangan dan 17 hari pencarian data di
terkait TUGAS AKHIR (TA), yang dilakukan di PT Sekar Lima Pratama yang
difokuskan di Weaving. PT Sekar Lima Pratama merupakan perusahaan tekstil
dan didirikan pada tahun 1977, yang bergerak pada produksi Pertenunan dan
Finishing dan bergerak sampai sekarang menjadi perusahaan yang berkembang.
Praktik Kerja Lapangan ini berfokus pada bagian pertenunan khususnya pada
bagian mesin shuttle loom type GA615D 75”. Dan dalam pengamatan yang di
lakukan ditemukan permasalahan cacat kain renggang yang berpengaruah pada
grade kain.Cacat ini di sebabkan oleh lima faktor yaitu: metode, mesin, material,
manusia, lingkungan. Untuk penanganan cacat kain ini dilakukan perbaikan pada
mesin, setelah dilakukan perbaikan maka angka cacat kain ini berkurang dan
kualitas hasil produksi dapat meningkat.



