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memberikan limpahan Rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat

melaksanakan dan menyelesaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan dengan baik

di PT Dan Liris sebagai salah satu syarat menyelesaikan program studi diploma II

Teknik Pembuatan Garmen di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk

Tekstil Surakarta. Penulis mengucapkan banyak terima kasih kepada pihak-pihak

yang telah memberikan bimbingan dan dukungan sebagai bahan masukan untuk

Laporan Praktik Kerja Lapangan sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan

dengan lancar. Penulis mengucapkan terima kasih kepada :

1. Ibu Winarsih, S.Pd selaku Pembimbing Laporan Praktik Kerja Lapangan

Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.

2. Bapak Dadang Oksi Wahyudi selaku Pembimbing Industri yang telah
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6. Bapak dan Ibu staf dan karyawan PT Dan Liris yang telah membantu dan

memberikan semangat serta perhatiannya selama Praktik Kerja Lapangan

berlangsung

Semoga Tuhan Yang Maha Esa selalu memberikan karunia-Nya kepada semua

pihak yang ikut membantu terselesaikannya laporan penulis ini. Penyusunan

Laporan Praktik Kerja Lapangan ini disusun dengan sebaik-baiknya, namun

masih banyak kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang sifatnya

membangun dari semua pihak sangat diharapkan, semoga Laporan Praktik Kerja

Lapangan ini dapat bermanfaat serta dapat menambah ilmu pengetahuan.
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RINGKASAN

Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang dilaksanakan di PT Dan Liris merupakan
salah satu syarat mahasiswa-mahasiswi menyelesaikan pendidikan program
Diploma II Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta,
yang dimulai sejak tanggal 12 Juni 2019 hingga 19 Agustus 2019 dengan tujuan
sebagai sarana pengaplikasian dan pengembangan ilmu yang telah dipelajari
dan di dapat mahasiswa-mahasiswi Akademi Komunitas Industri Tekstil dan
Produk Tekstil Surakarta. PT Dan Liris terletak di Cemani, Desa Banaran
Kecamatan Grogol, Sukoharjo. Pembahasan yang diambil pada saat
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan adalah proses produksi Kemeja Pria
Lengan Pendek atau Boys Shirt Short Sleeve buyer Argyle pada artikel
I-B78SS202-RGT warna White Pique. Tujuan diambilnya pokok bahasan pada
Praktik Kerja Lapangan penulis adalah untuk mengetahui secara langsung
proses produksi, masalah yang timbul pada produksi tersebut dan mengetahui
penyelesaian masalah untuk produksi Kemeja Pria Lengan Pendek buyer Argyle
artikel I-B78SS202-RGT. Proses awal produksi kemeja pria lengan pendek
artikel I-B78SS202-RGT ini adalah pada bagian loading, area persiapan sampai
dengan Qc End Line yang dimulai dari tanggal 10 Juli 2019 sampai dengan
tanggal 12 Juli 2019 dengan tiga tahapan yakni pembikinan, badanan, dan
perakitan. Pada saat proses produksi ditemukan masalah-masalah seperti
jahitan kerut pada bagian kerah, jahitan kerut pada kelim bawah dan jahitan pada
bagian kerung lengan menumpuk. Faktor yang menyebabkan terjadinya
masalah-masalah tersebut ada dua yaitu metode dan mesin. Pada faktor mesin
tekanan presser foot sering longgar dengan sendirinya, ini dikarenakan
penyetingan mesin yang belum baik menyebabkan presser foot tidak stabil. Pada
faktor metode dikarenakan kontrol tangan, penjahitan kerung lengan yang dijahit
kurang ditarik. Namun demikian, adapun penyelesaian masalah yang bisa
dilakukan adalah ketika penjahitan kerung lengan dilakukan, penjahitan sisi
kerung lengan harus netral kemudian harus ditarik pada bagian tengah kerung
lengan lalu setelahnya netral kembali untuk memaksimalkan proses penjahitan
dan untuk faktor mesin dilakukan pengecekan kerusakan pada mesin yang
sedang bermasalah. Apabila kerusakan mesin saat pengecekan masih dapat
diperbaiki oleh mekanik maka mesin harus segera diperbaiki agar tidak
menghambat jalannya proses produksi.
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