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RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan 
pendidikan program Diploma II di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk 
Tekstil Surakarta, serta sebagai sarana untuk mengaplikasikan dan 
mengembangkan ilmu yang didapat. Praktik kerja lapangan dilaksanakan di 
departemen garmen V PT Sri Rejeki Isman Tbk dan dilaksanakan mulai dari 
tanggal 12 Juni 2019 sampai dengan tanggal 19 Agustus 2019. Pokok 
pembahasan yang diambil adalah proses produksi Kemeja Seragam PDL Loreng 
Kostrad. Tujuan praktik kerja lapangan ini adalah untuk mengetahui 
permasalahan yang sering terjadi pada proses produksi, mengetahui cara 
penyelesaian masalah yang terjadi pada proses produksi, serta mengetahui alur 
proses produksi Kemeja Seragam PDL Loreng Kostrad. PT Sri Rejeki Isman Tbk 
didirikan pada tanggal 22 Mei 1966 dan beralamat di Jl. KH. Samanhudi No. 88, 
Jetis, Sukoharjo, Jawa Tengah. Proses produksi Kemeja Seragam PDL Loreng 
Kostrad ini dikerjakan oleh line 6 blok 2 di departemen garmen V. Waktu produksi 
yang dibutuhkan untuk menyelesaikan satu unit kemeja di line 6 blok 2 adalah 
76.96 menit dengan kapasitas produksi 84 unit per hari. Waktu pengerjaan 
produksi Kemeja Seragam PDL Loreng Kostrad ini selama 15 hari dimulai dari 
tanggal 28 Juni 2019 sampai dengan tanggal 12 Juli 2019 yang dikerjakan oleh 
17 operator. Proses produksi dimulai dari loading cutting hingga proses trimming. 
Pengendalian mutu dilakukan pada bahan baku, aksesoris, proses setengah jadi, 
dan produk jadi. Pengendalian produksi dilakukan untuk memantau waktu hasil 
produksi agar dapat selesai tepat waktu, yaitu sesuai dengan target yang telah 
ditetapkan. Sementara itu, pengendalian mutu digunakan untuk memastikan 
produk yang diproduksi sesuai dengan spesifikasi produk. Dalam produksi 
Kemeja Seragam PDL Loreng Kostrad ini, telah ditemukan beberapa masalah 
yang sering terjadi. Masalah yang paling banyak terjadi adalah tampak jahitan 
obras benang 5 pada pemasangan zipper samping. Masalah kedua yang banyak 
terjadi adalah jahitan kerut pada saat stitch placket dan badan belakang. 
Masalah yang terjadi lainnya adalah sambungan jahitan di muka yang kurang 
rapi. Pembahasan yang diambil dari beberapa permasalahan tersebut adalah 
tampak jahitan obras benang 5 pada pemasangan zipper samping. Masalah 
tersebut dapat terjadi karena metode yang digunakan operator serta kurang 
telitinya operator saat memasang zipper samping. Dari dua faktor tersebut, maka 
solusi atas permasalahan tersebut adalah dengan lebih memperhatikan cara 
pengambilan jahitan harus disesuaikan dengan ukuran zipper samping yaitu 
dengan cara pemasangan alat bantu jahit pada mesin serta memberikan 
pengarahan (alternatif) dan membiasakan teknik handling operator saat menjahit 
agar lebih teliti dan konsisten sehingga dapat menghasilkan produk kualitas baik. 

 


