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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan karunia-

Nya, penulis dapat menyelesaikan praktik kerja lapangan di PT PBRX sebagai

salah satu syarat untuk menyelesaikan studi Program Diploma Il pada Program

Studi Teknik Pembuatan Garmen di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan

Produk Tekstil Surakarta. Selama mengikuti Pendidikan Diploma II (D2) Teknik

Pembuatan Garmen sampai dengan proses penyelesaian laporan praktik kerja

lapangan, berbagai pihak telah memberikan fasilitas, membantu dan membimbing

penulis. Untuk itu penulis mengucapkan terima kasih kepada:

1. Bapak Wawan Ardi Subakdo, S.T., M.T. selaku Direktur Akademi Komunitas
Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.

2. |bu Rita Istikowati, S.T., M.T. selaku Pembantu Direktur Akademi Komunitas
Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.

3. Bapak Hamdan S. Bintang S.T., M.M. selaku Ketua Prodi Teknik Pembuatan
Garmen Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta.

4. Bapak Abdul Rohman Heriyadi, S.ST., M.T. dan Ibu Reski Alya Pradifta.,
S.Tr.Si., M.Tr.T. selaku pembimbing yang sudah memberikan bimbingan dan
arahan dalam penyusunan Laporan Kerja Praktik lapangan ini.

5. Seluruh karyawan, Staff, dan jajaran tertinggi PT PBRX vyang telah
memberikan kesempatan bagi penulis melakukan praktik kerja lapangan.

6. Rekan-rekan Akademi Komunitas Industri Tekstii dan Produk Tekstil
Surakarta, yang tidak dapat disebutkan satu per satu.

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu,

kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan untuk perbaikan di masa

mendatang. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi pembaca, khususnya
sebagai referensi mengenai praktik kerja lapangan di PT PBRX.

Surakarta, 22 Juli 2025

(Yanti)
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