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RINGKASAN

Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta (AK-Tekstil)
bekerjasama dengan berbagai pihak industri yang menyalurkan mahasiswanya
untuk melaksanakan PKL di industri. Tujuan dari PKL ini adalah untuk mengetahi alur
proses produksi men-shirt style NNT CBA 545511 YGC, untuk mengeetahui
permasalahan yang terjadi saat produksi men-shirt style NNT CBA 545511 YGC, dan
untuk mengetahui solusi untuk menanggulangi permasalahan pada men-shirt style
NNT CBA 545511 YGC . PKL ini dilaksanakan di PT Dan Liris yang didirikan pada
tanggal 25 April 1974, yang berlokasi di Desa Banaran, Kecamatan Grogol,
Kabupaten Sukoharjo, Jawa Tengah. Nama Dan Liris berasal dari kata Udan Liris,
yang mempunyai arti hujan rintik-rintik yang tak kunjung reda. Pada mulanya PT Dan
Liris didirikan untuk mendukung industri usaha pembatikan PT Batik Keris saja, tetapi
lama-kelamaan juga untuk mendukung industri batik rakyat. Di PT Dan Liris untuk
permodalan yang digunakan yaitu dengan sistem modal keluarga atau modal sendiri
di awal menjalankan usaha. Untuk pemasaran produk ada beberapa cara yang
digunakan, antara lain dengan penjualan langsung dimana perusahaan menjadi
produk kepada konsumen lewat toko-toko. Selain itu juga melayani pemesanan dari
pembelian dan membuat produk sesuai dengan permintaan dan ketentuan dari
pembeli. Distribusi tenaga kerja PT Dan Liris bergantung pada kebutuhan
perusahaan, kemampuan, dan kesesuaian tenaga kerja pada Divisi PT Dan Lliris
membagi status tenaga kerjanya menjadi dua yaitu staff dan karyawan. Di
Perusahaan PT Dan Liris dengan sistem pengupahan yang diatur dalam Undang-
Undang tentang Ketenagakerjaan No. 13 Tahun 2003 pasal 94, dimana disebutkan
komponen upah terdiri dari upah pokok dan tunjangan tetap. PT Dan Liris
memproduksiberbagai macam garmen seperti pants, kemeja, dress, boys, dan jaket.
Saat praktik kerja lapangan, PT Dan Liris sedang memproduksi produk men-shirt long
sleeve style NNT CBA 545511YGC. Tata letak atau layout mesin dalam produksi
digunakan untuk menunjang proses produksi agar dapat berjalan dengan lancar
sehingga target dapat tercapai sesuai dengan apa yang telah direncanakan.
Pemeriksaan QC sering kali menemukan cacat jahitan slipped collar (ada bagian
pasang collar yang tidak terjahit). Pada order produk men-shirt style NNT CBA
545511YGC tercatat jumlah cacat 15 sampai 20 pcs per harinya dari total produksi
320 pcs perhari. Dikarenakan jumlah cacat melebihi batas toleransi yang telah
ditentukan berdasarkan Acceptable Quality Level (AQL), maka dilakukan
pengamatan faktor apa saja yang menjadi penyebab terjadinya cacat jahitan slipped
collar dan bagaimana cara menanggulangi cacat tersebut. Ada 2 faktor yang
menyebabkan cacat ini, yaitu man, dan machine. Faktor man karena metode jahit
yang kurang tepat yaitu saat join collar seam allowance pada collar tidak rata dan
skill operator yang kurang terampil dalam proses pemasangan collar. Faktor machine
karena terjadi settingan posisi sepatu mesin tidak pas, sehingga memicu terjadinya
slipped collar. Solusi untuk faktor man adalah saat join collar seam allowance pada
collar harus rata dengan memberikan pemahaman dan meningkatkan kesadaran diri
untuk fokus dalam bekerja. Faktor yang terakhir adalah machine, solusinya adalah
dengan selalu mengecek kondisi mesin sebelum digunakan.
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