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RINGKASAN 

 

 
Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah merupakan salah satu kewajiban 
mahasiswa untuk menyelesaikan pendidikan program Diploma II di Akademi 
Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. PKL juga dapat 
digunakan untuk mengembangkan ilmu yang didapat pada saat menerima ilmu 
teori di kelas maupun ilmu praktik di workshop. Praktik Kerja Lapangan 
dilaksanakan di PAN 9 PT Pan Brothers Tbk yang beralamat di Desa Butuh RT 
01/01 Kec. Mojosongo Kab. Boyolali. Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan 
selama kurang lebih tiga minggu, dimulai dari tanggal 15 juni 2020 sampai 
dengan tanggal 6 juli 2020. Produk garmen yang sering di produksi oleh PAN 9 
adalah polo shirt, T-shirt, short pants, long pants, normal jacket, padding jacket, 
thermoball jacket,revisable jacket. Saat praktek kerja lapangan (PKL) mahasiswa 
juga mempelajari cara pengendalian kuantitas produksi dan pengendalian mutu 
mulai dari bahan baku, proses produksi, proses setengah jadi sampai produk 
jadi. pengendalian kuantitas produksi bertujuan untuk memastikan jumlah hasil 
produksi sesuai dengan waktu yang tersedia, sedangkan pengendalian mutu 
bertujuan untuk memastikan produk yang diproduksi sesuai dengan spesifikasi 
dari buyer mulai dari bahan baku, proses dan hasil akhirnya. 

Pokok pembahasan yang diambil saat praktek kerja lapangan  adalah 

Meminimalkan change over time (COT) dan change over process time (COPT) 

pada waktu pergantian style dengan penerapan system quick change over. 

Dengan metode lama  (traditional way) saat proses change over memerlukan 

waktu yang sangat lama, sehingga membuat line tidak menghasilkan output ( 

zero output ) dan effisiensi menjadi turun drastis. Maka dari itu diperlukan suatu 

metode baru, agar saat proses change over berlangsung line tidak mati/ tetap 

menghasilkan output serta effisiensi tidak menurun drastis. Quick change over 

adalah teknik untuk mengurangi jumlah waktu dalam perubah dari satu tipe ke 

tipe yang lainnya. COT adalah waktu yang di ambil dari output terakhir style lama 

ke output pertama style baru. COPT adalah waktu yang di ambil dari proses 

pertama style baru sampai output pertama style baru. Pada quick change over 

garmen harus di kategorikan menjadi 4 kriteria yaitu : kain, produk, style, dan 

warna. Keuntungan quick change over dari change over model lama adalah : 

1. pada quick change over menggunakan papan monitoring sebagai alat 

mengontrol input dan output sehingga dapat diketahui kapan line tersebut 

melakukan CO. 

2. Quick change over akan mencatat mengenai proses persiapan change 

over dan menyiapkan semua kebutuhan untuk style tersebut, sehingga 

pergantian style tersebut berjalan lancar dan dapat terdokumentasi 

sehingga dapat di gunakan kembali saat ada repeat style. 


