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RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) mahasiswa Akademi Komunitas Industri Tekstil dan 
Produk Tekstil Surakarta (AK-Tekstil Solo) dilaksanakan setiap akhir semester 
dengan tujuan mahasiswa dapat beradaptasi dengan lingkungan kerja, melatih 
bekerja, mengetahui proses produksi, dan mengidentifikasi masalah yang 
dihadapi pada proses produksi serta cara penyelesainnya. PKL dilaksanakan di 
PT Pan Brothers Tbk, yang beralamat di Desa Butuh RT 001 / RW 002 Kecamatan 
Mojosongo, Kabupaten Boyolali, Jawa Tengah 57482. PT Pan Brothers Tbk 
adalah salah satu perusahaan multinasional yang bergerak dalam bidang industri 
garmen. Jumlah tenaga kerja keseluruhan di salah satu anak cabang PT Pan 
Brothers Tbk sebanyak 3200 tenaga kerja. Jenis garmen yang diproduksi disalah 
satu anak cabang PT Pan Brothers sewing gedung B di line 28 adalah short pants 
style A4NC9 dengan kode produksi NORT190782. Order berjumlah 15.091 pcs. 
Dalam proses produksi short pants style A4NC9 dibutuhkan beberapa jenis mesin 
diantaranya mesin single needle, mesin single needle dengan corong, mesin 

kamput dengan corong, mesin obras benang 3, mesin lubang kancing, mesin 
snap, mesin bartack, mesin jarum 2 chainstitch, mesin fuse dan mesin bobok. 
Sewing merupakan departemen dengan banyak proses didalamnya, oleh karena 
itu dalam proses sewing tidak dapat lepas dari permasalahan. Oleh karena itu 
penulis memilih departemen sewing dalam melakukan pengamatan. Pengamatan 
dilakukan di line 28 sewing gedung B. Line ini memproduksi Short Pants style 
A4NC9 KP NORT190782 dengan jumlah produk sebanyak 3820 pieces. Dalam 
pembuatan short pants sebanyak 3820 pieces ditemukan 333 defect. Dari latar 
belakang dapat disimpulkan beberapa pertanyaan mengenai hasil pengamatan 
yang dilakukan di line 28 adalah sebagai berikut: Apa permasalahan yang terjadi 
pada short pants style A4NC9?, Apa penyebab terjadinya permasalahan pada 
short pants style A4NC9?, Bagaimana cara menangani penyebab permasalahan 

tersebut?. Adapun tujuan dari pertanyaan adalah untuk mengetahui permasalahan 
yang terjadi pada short pants style A4NC9, mengetahui penyebab terjadinya 
permasalahan pada short pants style A4NC9, dan mengetahui cara penyelesaian 
dari permasalahan pada short pants style A4NC9. Pada proses pengerjaan 
sebanyak 3820 pcs garmen ditemukan beberapa permasalahan defect sewing 
antara lain jahitan melintir, benang putus, jahitan unconsistent, jahitan meleset, 
sisa benang yang tidak dirapikan, jahitan lompat, jahitan gelembung, kotor minyak, 
dan missing bartack. Berdasarkan hasil pengamatan di line 28, defect yang paling 
banyak ditemukan adalah waistband melintir sehingga penulis mengambil judul 
pada diskusi masalah yaitu “Permasalahan dan penyelesaian waistband melintir 
pada short pants style A4NC9”. Terdapat beberapa faktor penyebab terjadinya 
waistband melintir pada style tersebut yaitu faktor man, faktor machine, dan faktor 
method. Untuk faktor environment, faktor material, dan faktor money tidak 
mempengaruhi terjadinya waistband melintir. Faktor dari manusia yaitu operator 
tergese-gesa dan kelelahan saat bekerja. Faktor mesin yaitu pemasangan feed 
dog yang terlalu tinggi. Faktor metode yaitu kurangnya penataan pada waistband 
dan handling tangan yang tidak konsisten. Adapun penyelesain dari masalah 
tersebut antara lain: Supervisor memberikan arahan lewat briefing kepada 

operator tentang kesadaran dan tanggung jawab mengenai kualitas garmen yang 
dihasilkan, operator diberikan waktu istirahat untuk melakukan peregangan, 
mekanik memberikan informasi dan training mengenai settingan mesin yang 

benar, operator harus selalu memperhatikan metode yang benar saat proses 
menjahit.


