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RINGKASAN

PT Dan Liris merupakan perusahaan keluarga yang didirikan oleh Kasoem
Tjokrosaputra pada tanggal 25 April 1974 yang terdiri dari beberapa divisi. Yaitu
divisi pertenunan (weaving), pemintalan (spinning), pencelupan dan pewarnaan
(dyeing), penyempurnaan (finishing), pencetakan bermotif (printing) serta
pembuatan pakaian jadi (garment). PT Dan Liris beralamat di Jalan Merapi No. 1,
Kelurahan Banaran, Kecamatan Grogol, Kabupaten Sukoharjo, Provinsi Jawa
Tengah. PT Dan Liris mempunyai anak perusahaan yaitu PT Ambassador
Garmindo, dan PT Efrata. PT Dan Liris memiliki karyawan kurang lebih 8.000
orang, dan untuk divisi garmen memiliki sekitar 3.998 karyawan dengan distribusi
merata pada divisi masing-masing. Sistem Pembinaan dan pengembangan
dilakukan di BLK PT Dan Liris maupun diluar perusahaan. Tingkat pendidikan
karyawan di PT Dan Liris bervariasi, mulai dari SD sampai dengan sarjana.
Karyawan yang baru masuk ditempatkan di BLK (Balai Latihan Kerja) untuk
mendapatkan pembekalan sesuai dengan rencana penempatan. Organisasi
perusahaan di PT Dan Liris berbentuk garis, untuk kelancaran organisasi, maka
setiap pegawai mempunyai tugas dan tanggung jawab masing-masing. PT Dan
Liris memiliki modal yang diperoleh dari sistem modal keluarga. Tunjangan dan
fasilitas berupa jaminan BPJS Kesehatan dan BPJS Ketenagakerjaan. PT Dan
Liris memproduksi pakaian untuk wanita, pajamas, blazer, school unifrom, baju
anak yang diekspor ke berbagai negara Eropa dan Asia. Untuk produksi pasar
lokal PT Dan Liris mengeluarkan produk kain batik dengan merk dagang yaitu
bateeq. Alur proses pembuatan garmen diawali dengan perencanaan produksi
oleh Merchandiser, Industrial Enginnering Prepare, Plan Production and Inventory
Control, kemudian dilakukan proses produksi berupa pembuatan pola, sampel
garmen dan pengendalian bahan baku di warehouse. Setelah itu dilakukan proses
grading, pembuatan marker, penggelaran (spreading), pemotongan (cutting),
numbering and bundling, fusing (perekatan), sewing, finishing and packing dan
pengiriman (shipment). Pengendalian produksi dilakukan di setiap proses produksi
garmen. Pengendalian mutu juga dilakukan untuk memperoleh kualitas sesuai
dengan standar dengan melakukan pengecekan kualitas. Perawatan mesin
dilakukan secara berkala dalam kurun waktu tertentu oleh mekanik. Perbaikan dan
perawatan serta setting mesin dilakukan guna mendukung tercapainya target
sehingga tidak menimbulkan waste (pemborosan pada waktu). Perbaikan dan
setting mesin dilakukakan guna mendukung kelancaran dalam produksi. Laporan
ini dilakukan penulis pada Praktik Kerja Lapangan semester 3. Pada saat itu
ditemukan reject pada order Madewell Ladies Dress yaitu hasil obras yang tidak
sesuai sehingga terjadi penyimpangan kualitas seperti obras melintir dan loncat.
Hasil obras yang tidak sesuai ditemukan pada proses penggabungan antar
komponen atau layer pada dress tersebut. Defect tersebut disebabkan oleh 2
faktor yaitu metode (methode) dan mesin (machine). Untuk faktor methode adalah
pada saat handling kain ketika mengobras, sedangkan untuk faktor machine pada
hasil obras yang loncat adalah pasang jarum tidak pas dengan looper sehingga
tidak membentuk jeratan yang sempurna.
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