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KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan atas kehadirat Allah SWT yang telah memberikan
rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan praktik kerja
lapangan di PT PB Tbk, Desa Butuh, Kecamatan Mojosongo, Kabupaten Boyolali,
Jawa Tengah dengan lancar, kemudian dilanjutkan dengan menyusun laporan
praktik kerja lapangan ini. Laporan praktik kerja lapangan merupakan salah satu
syarat untuk mendapatkan gelar Ahli Muda di Akademi Komunitas Industri Tekstil
dan Produk Tekstil Surakarta.

Penyusunan laporan praktik kerja lapangan ini, merupakan pertanggungjawaban
bagi mahasiswa kepada pihak kampus dan pihak industri. Penyusunan laporan
praktik kerja lapangan ini tidak lepas dari bantuan, support, kontribusi, dan do’a dari
berbagai pihak, khususnya bapak dan ibu yang tiada hentinya mendukung dan
mendoakan penulis. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis mengucapkan
terima kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1. Ibu Agustina Indriastuti, S.Pd. selaku HRM Green Office di PT PB Tbk yang
telah membimbing mahasiswa praktik kerja lapangan selama berada di PT PB
Tbk.

2. Kak Dygta Hadinagara S.Stat. selaku instruktur atau mentor yang selalu
bersedia meluangkan waktu untuk membimbing dan mengarahkan dalam
pelaksanaan praktik kerja lapangan di PT PB Tbk.

3. Staff PT PB Thk yang telah membantu dalam pencarian data untuk laporan
praktik kerja lapangan yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu.

4. Bapak Yulius Sarjono Eddy, S.E., M.M. selaku Ketua Program Studi Teknik
Pembuatan Garmen Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil
Surakarta.

5. Bapak Yulius Sarjono Eddy, S.E., M.M. dan Ibu Mega Kumala Ratna, S.S.T
selaku dosen pembimbing 1 dan dosen pembimbing 2 laporan praktik kerja
lapangan yang telah memberikan masukan dalam penyusunan laporan praktik

kerja lapangan sehingga penulis dapat menyelesaikan dengan baik dan benar.

Semoga segala bantuan yang telah diberikan mendapatkan balasan yang lebih
dari Allah SWT. Penulis menyadari bahwa masih banyak kesalahan dan

kekurangan dalam penyusunan laporan ini, kritik dan saran yang membangun



sangat penulis perlukan. Semoga laporan praktik kerja lapangan ini dapat

bermanfaat.

Surakarta, 27 Juni 2022

Syarafina Nur Amellia
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RINGKASAN

Praktik kerja lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan
pendidikan program Diploma Il di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk
Tekstil Surakarta, serta sebagai sarana untuk mengaplikasikan dan
mengembangkan ilmu yang didapat. Praktik kerja lapangan yang dilaksanakan
di PT PB Tbk, yang beralamat di Desa Butuh Rt 001/Rw 002, Kecamatan
Mojosongo, Kabupaten Boyolali, Jawa Tengah 57482. Pelaksanaan praktik kerja
lapangan dilakukan di PT PSS, tepatnya di departemen Quality Control (QC).
Praktik kerja lapangan dimulai pada tanggal 05 Desember 2021 hingga 18
Februari 2022. Di PT PSS, diberlakukan jam kerja untuk semua karyawan mulai
dari pukul 07.30 s/d 16.30 WIB. Untuk Jumlah Tenaga kerja di PT PSS sebanyak
2109 orang, untuk data jumlah dari tingkat pendidikan karyawan terbanyak adalah
pendidikan SLTA/SMK yaitu sebanyak 1682 orang. Sistem pengupahan di PT PB
Tbk diberikan berdasarkan UMK Kabupaten Boyolali. Permodalan PT PB Tbk
didapatkan oleh penanam saham, sedangkan untuk sistem pemasaran yang
dilakukan PT PB Thbk ialah direct system atau pemasaran langsung. Sebagian
besar hasil produksi dari PT PSS berupa outwear jaket yang keseluruhan hasil
produksinya dipasarkan di luar negeri. Dalam proses pembuatan garmen di PT
PSS dimulai dari order buyer, marketing/merchandiser, sample, warehouse,
cutting, sewing, finish goods, final inspection dan shipment. Selama melaksanakan
praktik kerja lapangan di PT PSS tepatnya di lini produksi, salah satunya terdapat
style running Sales Man Sample (SMS) yaitu jaket style 0224SP** dengan jumlah
produksi 22 pcs yang dikerjakan selama 7 hari. Selama melaksanakan
pengamatan pada proses produksi jaket style 0224SP** di PT PSS khususnya di
line assembly, ditemukan permasalahan yang menghambat proses produksi
diantaranya tape sealer peel off, puckering atau jahitan mengerut, skip stitch atau
jahitan loncat, broken stitch atau jahitan putus dan tension to lose atau jahitan
kendur. Jaket style 0224SP** merupakan type sealing jaket yang bersifat
waterproof serta dilengkapi dengan proses seam sealing (proses penutupan
jahitan dengan cara disegel). Karena jaket ini merupakan jenis jaket waterproof
dan dilengkapi dengan proses seam sealing, maka permasalahan yang diamati
adalah kebocoran pada saat proses seam sealing dikarenakan tape sealer yang
digunakan mengalami peel off (terkelupas) pada saat dilakukannya proses
hydrostatistic test. Dari total output 22 pcs ditemukan 31 permasalahan pada saat
inline inspection selama 4 hari pengamatan. Permasalahan tape sealer mengalami
peel off pada garmen seam sealing disebabkan oleh beberapa faktor, diantaranya
faktor utama penyebabnya terdapat pada unsur metode dan mesin. Unsur metode
disebabkan karena operator tidak mendapatkan pelatihan mesin seam sealing
secara khusus pada masa training, namun dapat diatasi dengan PIC atau technical
memberikan speed atau kecepatan mesin minimal untuk operator yang belum ahli
dalam menggunakan mesin seam sealing, untuk speed minimal mesin yang
digunakan diantara 3-5 m/min. Sedangkan untuk unsur mesin disebabkan karena
settingan mesin yang digunakan belum sesuai dengan tape sealer, dapat diatasi
dengan men-setting ulang mesin agar mendapatkan temperatur suhu dan tekanan
yang optimal atau best setting sesuai dengan tape sealer yang digunakan
sehingga hasil dari proses seam sealing merekat dengan sempurna.
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