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RINGKASAN  

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk mahasiswa-
mahasiswi menyelesaikan pendidikan program Diploma II Akademi Komunitas 
Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta, serta sebagai sarana untuk 
mengaplikasikan dan mengembangkan ilmu yang di dapat selama perkuliahan di 
kampus. Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan padaproduksi garmen PT Dan Liris 
dan dilaksanakan mulai dari tanggal 18 Februari 2022 sampai dengan 7 Maret 
2022. Pokok pembahasan yang diambil adalah Proses Tidak Tercapainya Output 
Produksi Pada Produk Men’s Jacket L/S. Tujuan Praktik Kerja Lapangan ini adalah 
untuk mengetahui masalah yang sering terjadi, mengetahui cara penyelesaian 
masalah yang sering terjadi pada proses produksi, dan mengetahui alur proses 
produksi Men’s Jacket L/S. PT Dan Liris didirikan pada tanggal 25 April 1974 dan 
beralamat di Jalan Merapi, Banaran, Grogol, Sukoharjo, Jawa Tengah. Nama Dan 
Liris sendiri berasal dari kata Udan Liris, merupakan suatu jenis motif batik yang 
secara filosofis mempunyai arti, hujan rintik-rintik atau gerimis, sehingga 
diharapkan agar kelangsungan hidup atau rejeki yang didapat perusahaan ini bisa 
berjalan stabil dan terus menerus. PT Dan Liris yang bergerak dibidang weaving 
(pertenunan), spinning (pemintalan), dyeing, finishing, printing, dan pakaian jadi.  
Jumlah karyawan di PT Dan Liris pada bagian unit garmen sebanyak 3.484 
karyawan, data ini diambil pada bulan Januari 2022. PT Dan Liris memproduksi 
bermacam-macam jenis produk garmen dari usia balita sampai dengan dewasa. 
Adapun jenis-jenisnya yaitu Men’s Shirt, Ladies Blouse, Dress, Appron, Jacket, T-
Shirt, Trouser, Boxer, Piyama, School Uniform, Work Wear, Blazer, dan Vest. 
Pengendalian produksi dilakukan untuk memantau waktu hasil produksi agar 
dapat selesai tepat waktu, yaitu sesuai dengan target yang telah ditetapkan. 
Pengendalian mutu digunakan untuk memastikan produk yang diproduksi sesuai 
dengan spesifikasi produk. Dalam produksi Men’s Jacket L/S, telah ditemukan 
beberapa masalah yang sering terjadi. Pembahasan yang diambil dari beberapa 
permasalahan tersebut adalah Tidak Tercapainya Output Produksi pada order 
Men’s Jacket L/S. Tujuan untuk mengetagui faktor-faktor penyebab yang terjadi 
pada Men’s Jacket L/S antara lain  Faktor Manusia, skill operator yang kurang 
menguasai pada produk Men’s Jacket L/S, beberapa operator yang tidak masuk 
kerja, operator membuang-buang waktu pada proses posisi kain yang tidak flat, 
operator yang sering berhenti di setiap proses yang sulit.Faktor Mesin, tension 
yang tidak sesuai dengan kain, menunggu mesin dari line sebelah. Faktor Metode, 
tidak ada ketentuan menggambar dan mengukur  dalam intruksi kerja. Dan 
mengetahui solusi untuk penyebab faktor-faktor diatas antara lain Faktor Manusia, 
menambahkan man power, melakukan training atau pelatihan kepada operator, IE 
melakukan cycle time pada produksi berjalan. Faktor Mesin, setting tension atas 
dan bawah dan disesuaikan dengan jenis kain, leader bekerjasama dengan bagian 
mekanik dan IE. Faktor Metode, seharusnya terdapat kejelasan untuk ketentuan 
mengambar dan mengukur dalam intruksi kerja. 

  


