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RINGKASAN 

 

PT DAN LIRIS merupakan perusahaan yang bergerak di bidang Tekstil dan 

Garmen terpadu (Spinning, Weaving, Finishing, Printing,Garmen) untuk pasar 

dalam negeri dan ekspor. Pada struktur organisasi departemen garmen PT Dan 

Liris terdiri dari direktur produksi, kepala divisi produksi, kepala bagian, kepala 

seksi, kepala sub seksi, leader, dan operator. Untuk permodalan PT Dan Liris 

melakukan Penanam modal dengan saham yang dimiliki oleh keluarga 

Tjokrosaputro. Sistem pemasaran dilakukan dengan cara promosi, dengan cara 

promosi yang dilakukan oleh PT Dan Liris mampu melakukan ekspor d berbagai 

negara terutama wilayah Eropa dan Asia. Untuk perencanaan produksi bertujuan 

agar produksi berjalan dengan efektif dan efisien. Dari alur proses produksi mulai 

dari pesanan buyer sampai dengan tahap shipment atau tahap pengiriman.  

Target dan kualitas produk garmen merupakan hal terpenting yang harus dicapai 

oleh perusahaan industri garmen untuk memenuhi permintaan pembeli/buyer. PT 

Dan Liris merupakan perusahaan industri garmen yang sangat memperhatikan 

kualitas prosuk dari awal proses hingga akhir proses produksi. Pengendalian 

mutu disetiap proses pembuatan garmen merupakan upaya untuk meminimalisir 

adanya penyimpangan kualitas produk dari standar kualitas yang sudah 

ditentukan. Pada proses pembuatan Style Ladies Blouse Article 140904 (WHS 

194) permasalahan yang paling banyak adalah inconsistant stitch join sleeve. 

Inconsistant stitch merupakan bentuk penyimpangan kualitas berupa jarak stitch 

yang tidak stabil. Setelah perioritas tindakan diterapkan pada proses sewing di 

line 2A, maka diperoleh hasil penurunan penyimpangan kualitas berupa 

inconsistant stitch join sleeve.


