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RINGKASAN 

Laporan Praktik Kerja Lapangan ini merupakan syarat wajib yang harus disusun 
oleh mahasiswa Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil 
Surakarta (AK-Tekstil Solo) semester  4. Laporan ini disusun setelah melakukan 
Praktik Kerja Lapangan di indutri PC.GKBI Medari Yogyakarta. Laporan Praktik 
Kerja Lapangan ini hanya fokus pada proses pertenunan di unit weaving bagian 
loom II yang menghasilkan kain setengah jadi (grey) dengan mesin Shuttle 
Toyoda GH-8. Selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan, telah dilakukan 
pengamatan alur proses pembuatan kain grey (flow proses) dari proses warping, 
sizing, reaching, tying, loom sampai inspecting. Pada laporan ini penulis fokus 
pada produksi loom, dimana pada saat pengamatan dilapangan ditemukan 
permasalahan pada efisiensi mesin yang rendah. Kemudian pada masalah 
tersebut dilakukan identifikasi faktor penyebab terjadinya efisiensi rendah pada 
proses produksi di loom. Salah satu faktor penyebab terjadinya efisiensi rendah 
pada loom yaitu dimana cop change tidak bekerja dengan baik, yaitu pada saat 
benang pakan habis mesin tidak melakukan pergantian pakan dengan 
sendirinya, hal ini terjadi karena biasanya terjadi kerusakan atau setelan pada 
cop change yang berubah, kemudian tombol yang mengaktifkan cop change 
dimatikan untuk menghindari terjadinya kerusakan/cacat pada hasil produksi, 
sehingga ketika pakan habis mesin berhenti. Pada saat mesin berhenti dan 
penanganan operator kurang cepat maka akan terjadi waktu berhenti yang cukup 
lama sehingga hal ini membuat efisiensi pada proses produksi di loom menjadi 
rendah. Untuk mengatasi efisiensi rendah pada saat produksi loom maka 
diperlukan preventive harian pada komponen cop change dan faktor-faktor lain 
yang dapat mempengaruhi kerusakan pada change. 
 


