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RINGKASAN 

 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah salah satu syarat yang harus dipenuhi 
mahasiswa untuk menyelesaikan pendidikan Diploma II di Akademi Komunitas 
Industri Tekstil dan Produk Tekstil (AK- Tekstil) Surakarta. Praktik kerja lapangan 
dilaksanakan di PBRX khususnya pada Departemen Merchandising Costing pada 
tanggal 4 Januari 2022 sampai dengan tanggal 18 Februari 2022. Namun untuk 
pengambilan masalahnya diambil dari Departemen Sample Room di PT PSS. PT 
PSS merupakan anak cabang dari PBRX yang berdiri sejak tahun 2014, dengan 
kepemilikan 100% aset perusahaan. Perusahaan ini terletak di Desa Butuh RT 
01/RW 02, Kelurahan Butuh, Kecamatan Mojosongo, Kabupaten Boyolali. 
Pemasaran hasil produksi Departemen Sample Room PT PSS dilakukan 
berdasarkan pesanan dari Buyer atau konsumen. Departemen Sample Room 
memiliki 2759 karyawan dengan pendistribusian tenaga kerja dibagi menjadi 
beberapa kelompok sesuai dengan tingkat jabatan yang disandangnya. 
Perencanaan produksi sample line 10 Sample Room PT PSS adalah 
merencanakan material bahan baku berupa kain dan aksesoris, mesin yang akan 
digunakan dan waktu proses produksi. Pengendalian produksi dilakukan agar 
target yang telah ditentukan dapat tercapai. Jenis garmen yang di produksi di line 
10 pada saat praktik kerja lapangan adalah T-Shirt atau kaos. Hasil pengamatan 
pada proses produksi maupun pada garmen produksi terdapat beberapa masalah 
yang menghambat proses produksi, masalah tersebut diantaranya adalah 
snagging pada komponen sebanyak 6 pcs, fabric rusak akibat bekas jahitan 
sebanyak 4 pcs, dan panjang komponen yang tidak sama sebanyak 5 pcs. Total 
jumlah masalah yang terjadi pada tiga hari pelaksanaan proses produksi sample 
T-shirt style S2225W620 yaitu 15 pcs. Masalah yang diangkat adalah 
permasalahan snagging. Ada beberapa faktor penyebab masalah tersebut yaitu 
faktor manusia, faktor mesin, dan faktor lingkungan. Setiap faktor memiliki 
penyelesaian masing-masing yaitu dengan berhati-hati dan menjalankan prosedur 
dengan benar, pengecekan mesin secara rutin, serta memberikan wadah/tempat 
untuk meletakkan komponen. 


