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praktik industri bagi setiap mahasiswa. Dengan selesainya laporan praktik ini 

tidak terlepas dari bantuan banyak pihak yang telah membantu penulis. Untuk itu 

ucapan terima kasih penulis ucapkan kepada : 

1. Bapak Bagus Bambang Wibowo, MBA., Bapak Raisson, Bapak Widodo, 

dan Akhmad Arry M yang telah membimbingkan kami di PT Sri Rejeki 
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mahasiswa di Akademi Komunitas Industri dan Produk Tekstil Surakarta. 

Apresiasi  dan ucapan terima kasih yang sebesar - besarnya kepada berbagai 

pihak yang telah turut berpartisipasi dalam pelaksanaan praktik dan penyusunan 
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RINGKASAN 

PKL (Praktik kerja lapangan) merupakan salah satu kewajiban mahasisawa 
Akademi komunitas Industri tekstil dan Produk tekstil Surakarta. Serta sebagai 
sarana untuk mengaplikasikan dan mengembangkan ilmu yang didapat. Praktik 
Kerja Lapangan dilaksanakan pada tanggal 12 Juni 2019 sampai tanggal 19 
Agustus 2019 di PT Sri Rejeki Isman Tbk di departemen V. PT Sri Rejeki Isman 
Tbk merupakan perusahaan tekstil yang didirikan oleh Bapak H.M. Lukminto 
pada tahun 1966 yang terdiri dari beberapa departemen yaitu spinning 
(pemintalan), weaving (pertenunan), finishing printing ( pencelupan, pewarnaan 
dan penyempurnaan) dan garmen yang berlokasi di  JL. KH. Samanhudi No.88, 
Jetis, Sukoharjo, Jawa Tengah. Tujuan praktik kerja lapangan adalah untuk 
mengetahui secara langsung masalah yang terjadi dalam proses produksi dan 
mengetahui penyelesaian dari masalah tersebut. Kemeja PDL MARINIR Kerah 
Mandarin dikerjakan oleh departemen garmen V di line 06 block 02 pada tanggal 
22 Juli 2019 sampai 23 Juli 2019 yang memiliki jumlah sebanyak 40 pcs kemeja. 
Pengendalian produksi digunakan untuk mengetahui hasil produksi agar waktu 
produksi tepat waktu dan melakukan pengedalian mutu agar memiliki kualitas 
yang bagus. Dalam proses penjahitan PDL MARINIR Kerah Mandarin ditemukan 
banyak cacat jahitan seperti jahitan putus, needle hole, double needle meleset, 
pasang flap miring. Masalah yang paling banyak ditemukan yaitu needle hole 
yang memiliki jumlah 19 pcs dengan presentase reject 55,90% dari total reject 34 
pcs. Cara mengetahui penyebab dan penyelesaian masalah cacat jahitan needle 
hole yang terdapat pada kemeja PDL MARINIR Kerah Mandarin dengan 
menggunakan metode diagram fish bone. Salah  satu faktor yang menyebabkan 
terjadinya cacat jahitan needle hole yaitu faktor manusia dikarenakan kelalaian 
dalam menangani persiapan proses penjahitan kemeja PDL MARINIR Kerah 
Mandarin ini, sebelum proses penjahitan kemeja PDL MARINIR Kerah Mandarin 
dimulai, syle yang dikerjakan menggunakan ukuran jarum ukuran besar yakni 
DBX1 ukuran 13, sedangkan ukuran jarum untuk kemeja PDL MARINIR Kerah 
Mandarin seharusnya DB X 1 ukuran 11. 

 

 


