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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, atas limpahan Rahmat dan Karunia-Nya, 

sehingga penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir serta Praktik Kerja Lapangan 

di PT. Sri Rejeki Isman Tbk sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan studi 

program Diploma II serta dalam rangka mencapai derajat Ahli Muda pada 

Program Studi Teknik Pembuatan Garmen Akademi Komunitas Industri Tekstil 

dan Produk Tekstil Surakarta. 

Selama mengikuti pendidikan Diploma II Teknik Pembuatan Garmen sampai 

dengan proses penyelesaian laporan praktik kerja lapangan, berbagai pihak telah 

memberikan fasilitas, membantu dan membimbing penulis. Untuk itu penulis 

mengucapkan terimakasih kepada: 

 Orang tua yang sudah mendukung dalam mengerjakan tugas akhir. 

 Bapak Drs. Abdillah Benteng, M.Pd selaku Direktur Akademi Komunitas 

Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

 Ibu Rita Istikowati, S.T,M.T selaku Kaprodi Teknik Pembuatan Garmen 

Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Teksktil Surakarta. 

 Drs. Abdilah Benteng, M.Pdselaku dosen pembimbing yang telah 

memberi bimbingan pada penulis. 

 Seluruh Dosen Pengajar Program Studi Teknik Pembuatan Garmen 

Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

 Bapak Bagus Bambang Wibowo, MBA selaku HRD PT Sri Rejeki Isman 

Tbk 

 Ibu Endang, Ibu Nanik, Ibu Agnes, Bapak Hari  selaku pembimbing dari 

perusahaan selama kegiatan praktik kerja lapangan berlangsung. 

 Teman-teman seperjuangan mahasiswa Program Studi Teknik 

Pembuatan Garmen angkatan 2017, yang telah banyak berdiskusi dan 

bekerjasama dengan penulis selama masapendidikan. 

Penulis menyadari bahwa kemampuan dan pengetahuan yang dimiliki terbatas 

sehingga dalam penulisan tugas akhir ini masih banyak ditemukan kekurangan 

baik mengenaimateri, bahasa, maupun cara penyajiannya. Oleh karena itu, 

dengan segala kerendahan hati penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

sifatnya membangun agar lebih baik kedepannya. 
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Penulis juga berharapagar tugas akhir ini dapat bermanfaat bagi pembaca guna 

menambah pengetahuan, ilmu, serta sebagai contoh pembuatan tugas akhir bagi 

teman-teman yang masih belajar di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan 

Produk Tekstil Surakarta. Program Studi Teknik Pembuatan Benang dan 

Program Studi Teknik Pembuatan Kain pada umumnya, serta Program Studi 

Teknik Pembuatan Garmen pada khususnya. 

 

 

Surakarta, 19  September 2019 

                   Penulis 

 

 

 

Rizky Septian Rusfandy 

(1703050) 
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RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu kewajiban mahasiswa 

Akademi Komunitas Industri Tekstil Dan Produk Tekstil Surakarta yang tertera pada 

kurikulum pembelajaran guna menempuh tingkatan Diploma II.Praktik Kerja 

Lapangan (PKL)bertujuan menambah pengetahuan tentang penerapan disiplin ilmu 

mahasiswa di industri dan mengetahui tentang masalah-masalah produksi yang 

terjadi serta mencari solusi dari masalah-masalah yang terjadi.Praktik Kerja 

Lapangan (PKL) ini dilaksanakan di PT Sri Rejeki Isman Tbk yang berlokasi di 

Jl.K.H Samanhudi, Sukoharjo, Jawa Tengah.Produk unggulan dari PT Sri Rejeki 

Isman Tbk adalah seragam angkatan bersenjata yang sudah diekspor ke 39 negara 

di dunia. Penempatan praktik di departemen garmen V yang terkonsentrasi pada 

celana Pakaian Dinas Lapangan PDL TNI AL yang dikerjakan pada blok II line 4 

dengan  target perjam 35pcs. Dalam proses pengerjaan celana PDL TNI AL 

terdapat permasalahan baik pada cacat material maupun cacat pada proses 

pengerjaannya. Selama melaksanakan pengamatan proses produksi celana PDL 

TNI ALditemukan kendala yaitu stitch pada ban pinggang meleset yang 

menyebabkan kesulitan pada saat proses stitch karena harus teliti dan hati hati 

pada saat menjalankan proses ini. Penyebab terjadinya stitch meleset pada ban 

pinggang terdapat 2 faktor, yaitufaktor manusia dan faktor mesin. Faktor yang 

disebabkan manusia terdapat pada skill yang kurang saat proses stitch ban 

pinggang atau kurangnya ketelitian pada saat proses berlangsung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


