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RINGKASAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan 
Pendidikan program Diploma II di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk 
Tekstil Surakarta. PKL merupakan salah satu program yang sudah ditetapkan 
oleh Akademi Industri Tekstil Dan Produk Tekstil Surakarta (AK Tekstil Solo) 
guna menyiapkan para mahasiswa mengenal lebih jauh tentang dunia usaha dan 
dunia kerja. AK Tekstil Solo adalah perguruan tinggi vokasi dibidang tekstil dan 
produk tekstildibawah kementerian perindustrian yang bertujuan untuk memenuhi 
tenaga kerja ahli tekstil dan garmen yang kompeten.Tujuan praktik kerja 
lapangan adalah untuk mengetahui secara langsung masalah yang terjadi saat 
proses produksi, serta untuk mengetahui penyelesaian masalah yang terjadi saat 
proses produksi kemeja New Yorker 20A21. Praktik Kerja Lapangan 
dilaksanakan pada tanggal 12 Juni 2019 sampai tanggal 1 Agustus 2019 di 
Departemen Garmen II PT Sri Rejeki Isman Tbk . PT Sri Rejeki Isman Tbk   
merupakan perusahaan tekstil yang didirikan oleh H.M Lukminto bernama UD Sri 
Rejeki pada tahun 1966. Dengan empat lini produksi mulai dari pemintalan, 
pertenunan, pencetakan, pencelupan, dan garmen.Produk yang dihasilkan PT 
Sri rejeki Isman Tbk meliputi seragam militer, pakaian dinas lapangan maupun 
harian, jaket, kaos dan lain-lain. Pokok pembahasan yang diambil adalah proses 
produksi kemeja New YorkerMens Long Sleeve Shirt S#20A21 Col Orig Dark 
Blue Melange. Keseluruhan order kemeja New Yorker 20A21 sejumlah 12000 
pcs dengan waktu produksi untuk satu unit garmen sebanyak 30 menit, 
dikerjakan mulai tanggal 11 Juni 2019 sampai 26 Juni 2019 oleh section 2 line 2 
departemen garmen II. Pengendalian mutu dilakukan pada bahan baku, proses 
produksi, dan produk yang telah jadi. Pengendalian mutu dilakukan untuk 
mengetahui dan memastikan produk yang telah diproduksi sesuai dengan 
spesifikasi garmen yang telah ditentukan oleh buyer. Permasalahan yang sering 
terjadi pada pembuatan produk kemeja New Yorker 20A21 adalah side seam 
meleset. Hal tersebut disebabkan saat proses pengambilan awal jahitan yang 
tidak konsisten, tidak adanya alat bantu untuk mempermudah proses penjahitan 
serta throatplate yang sudah kasar. Masalah tersebut dapat diselesaikan dengan 
cara menambahkan alat bantu jahit berupa corong,penggantian throatplate 
dengan yang baru sehingga dapat membantu proses produksi agar produksi 
berjalan dengan lancar dan meminimalisir kesalahan. Melakukan briefing setiap 
pagi guna memberitahu kepada operatorbahwa kesalahan yang terjadi dalam 
proses produksi dapat mempengaruhi segala aspek yang menyangkut 
perusahaan.  


