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PERNYATAAN TATA TERTIB 

PRAKTIK KERJA LAPANGAN AKADEMI 

KOMUNITAS INDUSTRI TEKSTIL DAN PRODUK TEKSTIL 

SURAKARTA 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya mahasiswa Akademi Komunitas Industri 
Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta: 
Nama   : M. Kurniadi Pratama 
NPM/Program studi : 1703024/TPG 
Alamat   : Banaran RT 03/01 Pabelan, Kartasura, Sukoharjo 
Nama Orang Tua : Kurniawan Yulianto/Sridadi Wahyuningsih 
Alamat Orang Tua : Banaran RT 03/01 Pabelan, Kartasura, Sukoharjo 
Menyatakan akan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan dengan ketentuan 
sebagai berikut: 
1. Bersedia menaati semua peraturan dan tata tertib yang berlaku di 

lembaga/perusahaan/pabrik, dan menjaga sopan santun. 
2. Bersedia menjalankan pekerjaan-pekerjaan seperti karyawan pada 

lembaga/perusahaan/pabrik tempat Praktik Kerja Lapangan. 
3. Akan memberikan laporan mingguan yang telah disahkan oleh pimpinan 

lembaga/perusahaan/pabrik tekstil dan garmen kepada dosen pembimbing 
di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

4. Setelah menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan, segera melaporkan dan 
menyerahkan laporan Praktik Kerja Lapangan kepada ketua Program studi 
TT/KT/PG disertai dengan surat keterangan selesai Praktik Kerja Lapangan 
dari lembaga/perusahaan/pabrik tektil/garmen. 

5. Bersedia menerima sanksi akademik maupun administrasi, apabila selama 
Praktik Kerja Lapangan melanggar ketentuan/peraturan 
lembaga/perusahaan/pabrik atau Akademi Komunitas Industri Tekstil dan 
Produk Tekstil Surakarta bila dipandang berbuat sesuatu yang dapat 
merugikan nama baik almamater. 

 
 
 

Mengetahui, 
Surakarta,    September 2019 

     Ketua Program Studi      Yang Menyatakan,  
TeknikPembuatan Garmen 
 
 
 
 
 
 (Rita Istikowati, S.T., M.T.)    (M.Kurniadi Pratama P) 
NIP.198003082008032002          NIM.1703024 
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