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RINGKASAN 

 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan 
pendidikan program Diploma II di Akademi Komunitas Tekstil dan Produk Tekstil 
Surakarta, serta sebagai sarana untuk mengaplikasikan dan mengembangkan 
ilmu yang didapat. Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan dari tanggal 12 Juni 
2019 hingga 19 Agustus 2019. Pokok pembahasan yang diambil adalah proses 
produksi pada Jaket Colombia XS7263. Tujuan praktik kerja lapangan adalah 
untuk mengetahui secara langsung masalah yang terjadi dalam proses produksi 
serta untuk mengetahui penyelesaian masalah yang terjadi pada proses produksi 
Jaket Colombia XS7263. PT Prima Sejati Sejahtera 2 merupakan anak cabang 
dari PT Pan Brothers Tbk yang beralamatkan di Desa Butuh RT 01 RW 01 
Kecamatan Mojosongo Kabupaten Boyolali, Jawa Tengah. PT Prima Sejati 
Sejahtera 2 yang beralamat di Desa Butuh Rt 01 Rw 01 Kecamatan Mojosongo 
Kabupaten Boyolali. PT Prima Sejati Sejahtera 2 merupakan perusahaan 
multinasional yang memproduksi tekstil. Perusahaan ini didirikan pada tahun 
1969 yang berkantor pusat di Jakarta dan presiden direkturnya adalah Ludijanto 
Setijo. PT Prima Sejati Sejahtera merupakan anak cabang dari PT Pan Brother 
Tbk yang bergerak dibidang produksi pakaian jadi. PT Pan Brothers Tbk salah 
satu bagian dari 99% PT Prima Sejati Sejahtera. PT Pan Brothers yang tercatat 
dengan kode saham PBRX di Bursa Efek Indonesia, mengeluarkan dana Rp 
86,165 miliar. Perinciannya, modal disetor ke PT Prima Sejati Sejahtera Rp 2,48 
miliar. Sumber dana itu berasal dari penerbitan saham hasil penawaran umum 
terbatas (PUT) PUT III dengan hak memesan efek pada awal tahun 2014 yang 
lalu. Penjualan dari pemasaran (order), sistem ini sifatnya tetap karena 
perusahaan menunggu order dari buyer sebelum melakukan proses produksi. 
Penjualan langsung (direct selling) dengan sistem ini perusahaan tidak 
membutuhkan order dari buyer karena perusahaan akan langsung melakukan 
proses produksi dan produknya langsung dikirim ke showroom atau ke outlet 
sehingga konsumen dapat langsung membelinya. Proses produksi Jaket 
Colombia XS7263 dikerjakan di line 12. Waktu produksi yang dibutuhkan untuk 
membuat satu pcs jaket Colombia adalah 56,17 menit. Proses produksi jaket 
Colombia dimulai dari loading cutting ke distribution center hingga proses 
trimming. Pengendalian mutu dilakukan pada bahan baku, proses produksi, dan 
produk jadi. Pengendalian produksi digunakan untuk memantau hasil produksi 
agar waktu produksi tepat waktu sesuai target yang telah ditentukan. Sementara 
itu pengendalian mutu digunakan untuk memastikan produk yang diproduksi 
sama dan sesuai spesifikasi yang telah ditentukan. Masalah yang terjadi adalah 
puckering armhole. Masalah tersebut terjadi karena terdapat dua faktor yaitu 
faktor metode dan faktor man power. Dari dua faktor tersebut, maka solusi atas 
permasalahan tersebut adalah untuk faktor metode adalah melakukan proses 
tarikan yang konsisten pada komponen  saat melakukan penjahitan armhole dan 
penyetrikaan. Untuk faktor man power operator dapat melakukan pengecekan 
terlebih dahulu ukuran body dan sleeve dan melakukan penarikan yang 
konsisten pada saat penjahitan armhole,  dapat ditambahi alat bantu untuk 
menjahit. 
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