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RINGKASAN

Untuk mendukung pemenuhan tenaga kerja industri tekstil dan produk tekstil
yang mempunyai kompetensi yang sesuai dengan kebutuhan industri maka
didirikan Akademi Komunitas Industri Tekstil dan Produk Surakarta (AK Tekstil
Solo). Sebagai institusi Pendidikan Tinggi vokasi di bawah Kementerian
Perindustrian, diharapkan lulusan yang dihasilkan diharapkan dapat memenuhi
kebutuhan tenaga kerja Industri. Salah satu model Pendidikan yang diterapkan
agar sistem pengajaran dapat sesuai dengan kebutuhan Industri adalah sistem
ganda. Dengan model pembelajaran seperti ini, maka pembejaran dilakukan di
kampus dan industri. Mata kuliah — mata kuliah praktik diselenggarakan di
workshop dan di industri. Pembelajaran di industri dilakukan terutama agar
mahasiswa dapat melihat penerapan mata kuliah tersebut di Industri. Dengan
adanya praktik industri ini diharapkan dapat menerapkan pengetahuan yang
telah didapat selama kuliah. Mahasiswa diwajibkan menjalani program Praktik
Industri yang disesuaikan dengan program dari masing-masing program studi.
Hal ini sebagai upaya program studi mempersiapkan diri mahasiswa dalam
memasuki dunia kerja. Jumlah tenaga kerja atau karyawan berdasarkan data
yang diperoleh dari pihak perusahaan di bulan Juli 2019 PT. Mataram Tunggal
Garment yang memiliki jumlah pegawai £1873 karyawan, karyawan perusahan
kebanyakan para wanita dan berdomisili di sekitar lingkungan perusahaan. PT
Mataram Tunggal Garment adalah sebuah perusahaan yg bergerak di bidang
industri pakain jadi wanita. Berdiri pada tanggal 6 Mei 1992. Fokus pemasaran
produk adalah 100% ekspor dengan menggunakan tenaga kerja lokal Indonesia.
Produk dari PT Mataram Tunggal Garment telah dinikmati oleh banyak negara
diantaranya USA, Jepang, Meksiko, Peru, Chile, Inggris, Jerman, dan Negara
lainnya. Oleh karena itu apabila terjadi cacat produksi, maka harus segera
diperbaiki sesuai dengan standar yang diinginkan buyer. Permasalahan umum
yang sering dihadapi oleh perusahaan pakaian jadi adalah terhambatnya
kelancaran proses produksi dibagian sewing. Pada saat melakukan praktik kerja
lapangan di PT Mataram Tunggal Garment, ditemukan beberapa masalah pada
penjahitan dress GU style 60239F027 warna 09 black diantara lain meleset pada
proses cacat jahitan meleset pada penggunaan mesin jahit pada proses
hemming bawah, cacat jahitan proses tutup krah jeblos, shiring sleeve tidak
sama, dan hanger loop tidak ada. Permasalahan yang dominan disebabkan
karena alat corong sudah tidak layak pakai yang nantinya akan membuat
operator sedikit mengalami kendala. Penyelesaian dari masalah tersebut adalah
dengan menambahkan alat bantu berupa patrun yang sudah diberi ukuran,
mengganti corong yang lama dengan yang baru dan mempunyai operator yang
terampil pada proses heming bawabh.
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