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RINGKASAN 

 

Praktik kerja lapangan dilaksanakan berdasarkan kurikulum dengan tujuan agar 
mahasiswa mengetahui proses produksi, mengidentifikasi masalah yang 
dihadapi pada proses produksi serta mengidentifikasi penyelesaian dari masalah 
yang dihadapi pada proses produksi. PT PBR Tbk didirikan pada tanggal 21 
Agustus 1980 di Tangerang, Banten. PT PBR Tbk memiliki beberapa anak 
cabang salah satunya adalah PT PSS 1. Praktik kerja lapangan dilaksanakan di 
departemen Sample Room PT PSS 1 yang beralamatkan di Desa Butuh, RT. 01 / 
RW. 02, Kecamatan Mojosongo, Kabupaten Boyolali, Jawa Tengah. Sample 
Room merupakan salah satu team supporting bagi team marketing dan 
production untuk memproduksi sample style garment yang telah diapprove oleh 
buyer dan digunakan sebagai contoh untuk produksi masal. Sample Room 
memiliki sekitar 556 karyawan per Januari 2022, dan sample room memproduksi 
berbagai macam style untuk beberapa buyer. Alur proses produksi di Sample 
Room berupa Fitting Sample, Concept Reference (CR 1), Concept Reference 
(CR 2), Presell Sample, Confirm Sample, Salesman Sample, Wash Tesh 
Sample, Sealing Sample, Size Set Sample, dan Final. Dalam kesempatan ini 
penulis mengamati proses pembuatan Kemeja dengan style S2325XYY. Alur 
proses produksi pada Sample Room berawal dari Buyer mengirim order, 
kemudian dilanjut dengan Merchandiser, PPIC, Pattern Marker, Warehouse, 
Cutting, Sewing, lalu kembali lagi ke Merchandiser, kemudian dikirim ke Buyer 
kembali. Garmen yang dibuat sesuai dengan size yang ada pada Bill Of Material 
(BOM). Salah satu garmen yang diproduksi yaitu style S2325XYY, pada line 4 
dengan quantity 12 pcs. Proses pembuatan style tersebut menggunakan 
beberapa mesin seperti mesin single needle lockstitch, single needle fold, mesin 
double needle, mesin steam, mesin obras benang 3, mesin obras benang 5 dan 
mesin bartack. Pada style tersebut ditemukan 3 faktor permasalahan dan yang 
menjadi top defect atau masalah yang paling sering ditemui adalah inkonsisten 
kelim bawah di mana pada bagian tersebut menjadi poin penting dalam penilaian 
buyer sehingga dapat mengurangi nilai estetika saat digunakan oleh customer. 
Ada 3 faktor yang menyebabkan Inkonsisten kelim bawah yaitu faktor metode, 
manusia, dan faktor mesin, dari ketiga faktor tersebut yang sangat berpengaruh 
adalah faktor metode yang mana sebelum proses jahit harus digambar terebih 
dahulu dan memberi gambar sesuai dengan ukuran mengingat kain yang 
digunakan yaitu Twill. Penyelesaian yang dapat dilakukan dengan cara memberi 
tanda dan menarik kain agar sama panjang serat yang sama, dapat juga dengan 
menyamakan allowance jahitan dengan memotong allowance yang telah 
digambar sesuai dengan ukuran. Penyebab lainnya yaitu sepatu mesin yang 
digunakan tidak tepat. Sepatu yang digunakan yaitu sepatu mesin yang normal. 
Penyelesaian yang dapat dilakukan yaitu dengan mengganti sepatu mesin 
khusus yang sudah disediakan oleh factory yang dapat digunakan untuk 
penyelesaian yang sulit. 
  


