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RINGKASAN

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah syarat untuk menyelesaikan Program
Pendidikan Diploma Il Vokasi Industri di Akademi Komunitas Industri Tekstil dan
Produk Tekstil Surakarta (AK Tekstil Solo). Praktik kerja lapangan dilaksanakan di
PT Dan Liris yang berlokasi di JI. Merapi No. 23, Banaran, Grogol, Sukoharjo
57552, Jawa Tengah. PT Dan Liris merupakan perusahaan yang memproduksi
tekstil dan garmen yang seluruh hasil produksinya diekspor ke luar negeri, maka
dari itu PT Dan Liris sangat menjunjung tinggi mutu dan kualitas terhadap setiap
produknya. Pengendalian mutu dilakukan mulai dari tahap raw material sampai
pada produk jadi siap kirim. Pengendalian dan perencanaan produksi dilakukan
agar hasil produksi dapat sesuai dengan kualitas dan ketentuan dari buyer.
Selama melakukan pengamatan pada saat melaksanakan praktik kerja lapangan,
penulis menemukan beberapa permasalahan khususnya pada saat proses
pengerjaan order Men’s Shirt style Janie & Jack JJ 334545, diantaranya seperti
high low front placket, slipped shoulder, broken sideseam, non inclution pocket dan
broken armhole. Dari beberapa permasalahan tersebut, permasalahan mengenai
high low front placket merupakan permasalahan yang paling dominan terjadi dan
presentase defect yang terjadi sudah melebihi batas presentase maksimal
terjadinya defect yaitu 2%, sehingga dari hal itu dijadikan pokok permasalahan dan
diangkat oleh penulis untuk dianalisis dan dituangkan ke dalam sebuah bentuk
laporan tertulis. Permasalahan high low front placket pada pengerjaan order Men’s
Shirt style Janie & Jack JJ 334545 ini disebabkan oleh beberapa faktor, yaitu faktor
manusia (man), mesin (machine), dan metode (method). Dari faktor manusia,
penyebab terjadinya yaitu karena operator yang tidak diberikan pelatihan secara
berkala dengan baik, kemudian dari faktor mesin penyebab terjadinya yaitu
dikarenakan settingan pada mesin yang tidak pas dan penggunaan alat bantu
yang kurang tepat, serta dari faktor metode penyebab terjadinya yaitu karena
handling tangan operator yang tidak tepat dan instruksi kerja yang dijalankan
secara tidak konsisten. Penyelesaian dari permasalahan tersebut, yang pertama
untuk faktor manusia yaitu perlu adanya pelatihan secara berkala untuk
meningkatkan keterampilan operator dan perlunya leader mengetahui potensi
setiap anak buahnya sehingga dapat menempatkan pada proses yang tepat. Lalu
untuk faktor metode, yaitu perlunya pemahaman dari operator mengenai handling
atau gerakan tangan (antara menarik dan mendorong kain) yang tepat dan cara
yang benar untuk menjahit proses tersebut serta penekanan pada pelaksanaan
Standard Operational Procedure (SOP) atau instruksi kerja yang harus dilakukan
oleh operator dengan baik. Kemudian untuk faktor mesin, yaitu dengan melakukan
penyetelan mesin yang tepat antara feed dog dan pressure plate sesuai dengan
jenis dan karakteristik kain yang akan di jahit serta dengan penggunaan alat bantu
atau attachment yang tepat dalam proses menjahit.
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