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KATA PENGANTAR 
 
 
Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, berkat rahmat dan karunia-Nya, 

dapat menyelesaikan praktik kerja lapangan di PT Ambassador Garmindo 2 serta 

menyelesaikan laporan praktik kerja lapangan sebagai pertanggungjawaban 

kegiatan yang telah dilaksanakan selama praktik kerja lapangan dan sebagai 

syarat untuk menyelesaikan program D-II jurusan Teknik Pembuatan Garmen. 

Pada kesempatan ini ucapan terimakasih disampaikan kepada semua pihak yang 

telah membantu dalam penyusunan laporan praktik kerja lapangan ini, 

diantaranya:  

1. Bapak Wawan Ardi Subakdo, S.T.,M.T., selaku Direktur Akademi Komunitas 

Industri Tekstil dan Produk Tekstil Surakarta. 

2. Bapak Hamdan S. Bintang, S.T.,M.M.,  selaku ketua program studi Teknik 

Pembuatan Garmen. 

3. Bapak Harrison Silaen, B.Sc. Teks selaku penanggung jawab. 

4. Bapak Dadang Oksi Priwahyudi selaku instruktur magang. 

5. Ibu Rita Istikowati, S.T., M.T., selaku Pembimbing I laporan praktik kerja 

lapangan. 

6. Ibu Mayesti Kurnianingtias , S.T., M.Sc., selaku Pembimbing II laporan praktik 

kerja lapangan. 

7. Seluruh staf dan karyawan PT. Ambassador Garmindo 2 yang telah memberi 

pengetahuan dan arahan selama kerja praktik lapangan. 

8. Kedua orang tua dan teman-teman yang selalu mendukung. 

 
Penyusunan laporan ini masih jauh dari kesempurnaan. Oleh sebab itu, 

diharapkan kritik dan saran yang membangun dari semua pihak dan berharap 

semoga laporan praktik kerja lapangan ini bermanfaat bagi pembaca. 

 
Surakarta, 16 Juni, 2024 
 
 
 
 
 

       Rendi Desman Gamaliel 

2203082 
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